
 

 

 

 (سهامي عام)  فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 صاحبان سهام   عادي عمومي   به مجمع  

 ٠٣/١٤٠٥/ ٣١سال مالي منتهي به 
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 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  
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٥ 

 كليات -١
 شركت  مالي  اطلاعات گزيده -١-١

 درصد تغيير   سال مالي     

 
نسبت به   ٣١/٠٣/١٤٠٣  ٣١/٠٣/١٤٠٤  ٣١/٠٣/١٤٠٥ 

١٤٠٤ 

نسبت به  

١٤٠٣ 

(مبالغ  سالاطلاعات عملكرد مالي طي 
 به ميليون ريال): 

          

 %٥٥  %٤٤  ٩،١٤٢،٨٩٤  ١٤،١٦٢،٣٨٦  ٢٠،٣٨٦،٩٤٢  درآمدهاي عملياتي 
 %١٤٢  %٣١  ٩٧٤،٢٠١  ٢،٣٥٩،٦٤٩  ٣،٠٩٠،٣٩٢  سود عملياتي 

 %٢٨٧  %٢١١  ٧٦،٤٥٠  ٢٩٦،١٠٦  ٩٢٢،٧٣٣  درآمدهاي غيرعملياتي 
 %٧٠  %٩٥  ٨٥٦،٧٠٢  ١،٤٥٦،٩٦١  ٢،٨٤٠،٩٢٧  پس از كسر ماليات  –سود خالص 

هاي  اصلاح اشتباه، تغيير در رويه
 حسابداري و تجديد طبقه بندي

 -  -  -    - 

هاي  وجوه نقد حاصل از فعاليت
 عملياتي 

  
١،٩٢٨،١٩٨ 

  
)٢٤٦،٤٨٤( 

  
)٦٥،٧٢٦ ( 

    
)%٢٧٥( 

اطلاعات وضعيت مالي در پايان دوره 
 (مبالغ به ميليون ريال):

          

 %١٠٣  %١٩  ٧،٧٥٤،٩٦٤  ١٥،٧٥٤،٦٢٣  ١٨،٧٤٧،٨٨٠  جمع داراييها 
 %٨٩  )٦%(  ٥،٨٤٦،٨٩٩  ١١،٠٠٣،٨٥٣  ١٠،٣٣٤،٠٠٥  ها جمع بدهي

 %٣٦٩  %١٩  ٦٨١،٩٢٠  ١،٤٠٠،٠٠٠  ٣،٨٢٠،٠٠٠  ثبت شده  سرمايه
 %١٤٨  %٧٨  ١،٩٠٨،٠٦٥  ٤،٧٥٠،٧٧٠  ٨،٤١٣،٨٧٥  جمع حقوق صاحبان سهام

           
           اطلاعات مربوط به هر سهم:

 %٣٦٩  %١٩  ٦٨١،٩١٩،٥٤٢  ٣،٢٠٠،٠٠٠،٠٠٠  ٤،٨٢٠،٠٠٠،٠٠٠  تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع

 ريال  –سود هر سهم 
  

        ٥٨٩ 
   

٤٥٥ 
  

١،٢٥٧ 
  

٣٢% 
  

)%٦٤( 
            ساير اطلاعات : 

 %٣  )١٦%(  ٣١٨  ٣٢٩  ٢٧٥  نفر (پايان سال)  –تعداد كاركنان 
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 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٦ 

 

 مالي گروه  اطلاعات گزيده
 درصد تغيير   سال مالي     

 
نسبت به   ٣١/٠٣/١٤٠٣  ٣١/٠٣/١٤٠٤  ٣١/٠٣/١٤٠٥ 

١٤٠٤ 

نسبت به  

١٤٠٣ 

  سالاطلاعات عملكرد مالي طي 
 (مبالغ به ميليون ريال):

          

 %٦٥    ٩.١٤٨.٥٢١  ١٥.٢٤٥.٤٦٤  ٢٩،٧١٥،٦٧٩  درآمدهاي عملياتي 
 %١٤٠    ٩٧٩.٤٥٨  ١.٤٣٥.٤٩٧  ٣،٣١٤،٠٧٠  سود عملياتي 

 %٤.٣٣٧    ٧٦.٤٥٠  ٢.٣٤٨.٩٨٤  ١،١٥٣،٤٨٥  درآمدهاي غيرعملياتي 
 %٤٢٠    ٨٦١.٢٦٥  ٢.٥٥٠.٣٨٥  ٢،٩١٧،٦١٩  پس از كسر ماليات  –سود خالص 

هاي  اصلاح اشتباه، تغيير در رويه
 حسابداري و تجديد طبقه بندي

   -  -    - 

هاي  وجوه نقد حاصل از فعاليت
 عملياتي 

  
١،٢٧٢،٣٨٣ 

  
)٢٣٣.٣٤٤( 

  
)٦٥.٦٠٣ ( 

    
)%٢٥٥( 

اطلاعات وضعيت مالي در پايان دوره 
 (مبالغ به ميليون ريال):

          

 %١٩٥    ٧.٧٣٩.٣٢٢  ٢١.٠٩٣.٥٨٩  ٢٥،٧٤٣،١٣٣  جمع داراييها 
 %١٥٦    ٥.٨٥٢.٩٧٠  ١٥.٢٣٥.٥٠٧  ١٦،٠٨٨،٦٠٧  ها جمع بدهي

 %٣٦٩    ٦٨١.٩٢٠  ١.٤٠٠.٠٠٠  ٣،٨٢٠،٠٠٠  ثبت شده  سرمايه
 %٣١٦    ١.٨٨٦.٣٥٢  ٥.٨٥٨.٠٨٢  ٩،٦٥٤،٥٢٦  جمع حقوق صاحبان سهام

           
           اطلاعات مربوط به هر سهم:
تعداد سهام در زمان برگزاري 

 مجمع
 ٣٦٩    ٦٨١،٩١٩،٥٤٢  ٣،٢٠٠.٠٠٠.٠٠٠  ٤،٨٢٠،٠٠٠،٠٠٠% 

 %٩    ١.٢٦٣  ٧٩٧  ٦٠٥  ريال  –سود هر سهم 
            ساير اطلاعات : 

 %٢٠١    ٣٢٠  ٩٦٣  ٨٤٣  نفر (پايان سال)  –تعداد كاركنان 
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 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  
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٧ 

 

 

افزايش داشته است كه    ٣١%در مقايسه با سال مالي مشابه قبل  ٥١٤٠خرداد  ٣١سود عملياتي سال مالي منتهي به 
فروش صادراتي و به تبع آن افزايش سود تسعير   مبلغ افزايش  تمركز بر توليد و فروش محصولات سودآور، ناشي از افزايش 

. ارز عملياتي بوده است  

 

 قوانين و مقررات موثر حاكم بر فعاليت شركت: -١- ٢

 مهمترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند از:

 تجارت  قانون 

 بهادار  اوراق بازار قانون 

 مستقيم  هايماليات قانون 

 افزوده  ارزش بر ماليات قانون 

 و تامين اجتماعي  كار قانون 

 شركت اساسنامه 

  زيست قوانين محيط 

  قوانين و مقررات مربوط به استاندارد كالا و خدمات 

  قوانين و مقررات مربوط به توليد مواد غذائي 

   قوانين و مقررات بانك مركزي در خصوص مراودات پولي و مالي داخلي و خارجي 

 قانون مبارزه با پولشوئي 

  قانون استفاده از توان حداكثري توليد و رفع موانع رقابت پذير 
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٨ 

 سرمايه و تركيب سهامداران-١-٣

ســهم، به ارزش اســمي هر ســهم   ميليون ٣٠ميليون ريال (شــامل تعداد    ٣٠.٠٠٠ســرمايه شــركت در بدو تاســيس مبلغ  
ر به مبلغ   ريال) بوده  ١.٠٠٠ امل تعداد  ريال    ميليارد  ٣.٨٢٠كه در حال حاضـ مي    ٣.٨٢٠.٠٠٠.٠٠٠(شـ هم، به ارزش اسـ سـ

 ه شرح جدول زير است.اخير بهاي  سال    ييرات سرمايه شركت طتغي .رسيده استريال)   ١.٠٠٠هر سهم  
   تغييرات سرمايه شركت

 سرمايه جديد (ميليون ريال) درصد افزايش سرمايه  تاريخ افزايش سرمايه 
(به تفكيك   محل افزايش سرمايه

 درصد و مبلغ از هر محل) 

 آورده نقدي  ٥٣.٤٥٣ %٧٨ ٢٨/١٠/١٣٨٨

 مازاد تجديد ارزيابي دارايي ها  ٦٨١.٩٢٠ %١.١٧٦ ٠٥/٠٣/١٤٠٠

 سود انباشته ١.٤٠٠.٠٠٠ %١٠٥ ٣٠/١١/١٤٠٣

 سهامدار  مطالبات و آورده نقدي ٣.٢٠٠.٠٠٠ %١٢٨ ٠٧/٠٧/١٤٠٤

 سود انباشته ٣،٨٢٠،٠٠٠ %١٩ ٢٣/١٢/١٤٠٤

٤،٨٢٠،٠٠٠ %٢٦ ١٩/٠٢/١٤٠٥ 
مطالبات و آورده   - در جريان

 سهامدار   نقدي

 سهام شركت به شرح جدول زير است:  ٢%همچنين سهامداران داراي مالكيت بيش از 

 و  تاريخ تاييد گزارش  ١٤٠٥/ ٠٣/ ٣١  در پايان سال(بالاي يك درصد) عمده شركت   انسهامدار 

 نام سهامدار  رديف
   تاريخ تاييد گزارش ٣١/٠٣/١٤٠٥

 درصد تعداد سهام  درصد تعداد سهام 

 %٣٧،١٣ ١،٤١٨،٥٠٠،٠٠٠ %٣٥ ١،٣٣٦،٩٢٦،٧٧٧ منهاج  يگروه اقتصاد ١

 %٩،٠٥ ٣٤٥،٥٦١،٠١١ %٨،٢٥ ٣١٥،١٦١،٠١١ شركت قطران گل ايران  ٢

 %٧،٣٣ ٢٨٠،١٦٣،١٥٣ %٧،٣٣ ٢٨٠،١٦٣،١٥٣ يفهندژ سعد يرام ٣

 %٤،٠٣ ١٥٤،١٦٦،٦٢٢ %٦،٧٥ ٢٥٧،٧٤٠،٨٦٦ صندوق سرمايه گذاري بازارگرداني كارون ٤

 %٣،١١ ١١٩،٠٥٣،٧٥٦ %٣،٧١ ١٤١،٦٥٣،٧٥٦ صندوق تثبيت بازار سرمايه  ٥

 %٠.٩٤ ٣٥،٨٠٣،٧٨٥ %٣،٢٨ ١٢٥،١٣٤،٥٩٠ پيمان سعدي  ٦

 %٣،١٦ ١٢٠،٩٥٢،٦٥٤ %٢،٦٨ ١٠٢،٢٧٧،٧٨١ )prxسبد گردان شركت يونيليوراي( ٧

 %٢،٠٥ ٧٨،٤٢٥،٦٧١ %٢،٠٥ ٧٨،٤٢٥،٦٧١ سپهر  ياريموسسه توسعه هم ٩

 %٣٣،٢ ١،٢٦٧،٣٧٣،٣٤٨ ٣٠،٩٥ ١،١٨٢،٥١٦،٣٩٥ ساير سهامداران ٩

 ١٠٠ ٣،٨٢٠،٠٠٠،٠٠٠ ١٠٠ ٣،٨٢٠،٠٠٠،٠٠٠ جمع



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
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 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٩ 

 ماهيت شركت و صنعت:-١- ٤
بصورت شركت سهامي خاص تاسيس شد و طي   ١٤/٠٤/١٣٤٦دشت مرغاب ( سهامي عام ) در تاريخ  ييغذا  يفرآورده ها شركت
در اداره ثبت شركتها و مالكيت صنعتي ( تهران ) به ثبت رسيده است و در تاريخ   ١٤/٠٤/١٣٤٦مورخ  ١١٥٨٦شماره 

 ار تهران پذيرفته شده است . در بورس اوراق بهاد ٠٦/١٢/١٣٧٤به شركت سهامي عام تبديل و در تاريخ  ٠٦/١٢/١٣٧٤

كيلومتري جاده    ١٤٥و كارخانه آن در  ٢گاندي جنوبي، كوچه هشتم، پلاك ميدان ونك، خيابان  ،انتهر در اصلي شركت مركز
 اصفهان واقع گرديده است .  -شيراز 

 محصولات:  جايگاه

از   د،ينما  يبه بازار عرصه م "كي و  كي" يعام) كه محصولات خود را با نام تجار  يدشت مرغاب (سهام ييغذا  يشركت فرآورده ها
به   تيفيك نيتر ي باشد كه همواره محصولات آن با عال يكشور م  ييغذا ع يصنا يها شركت نينام تر و خوش نيبا سابقه تر

برند    يديو مرباجات تول يگوشت ريغ   ي، كنسروها يرب گوجه فرنگ جات،يشور جات،يترش مو،يانواع آبل شود. يعرضه م انيمشتر
 باشد.   يدر داخل و خارج از كشور م كنندگان مصرف يانتخابها نياز بهتر يكيعنوان ه همواره ب ك، يو  كي

 : مصرف   سابقه

 توليد  ديگر چون طرف از و داشـــت  اختيار در  تازه  بصـــورت ســـال  مدت  تمام در تواننمي را  غذائي  هايفرآورده اكثر كه  آنجايي از

 نگهداري  نحوي  به  را بايد موجود  غذائي مواد  ناگزير ليكن  نيسـت،  پذيرامكان  دائم  بطور  سـال  فصـول تمام  در محصـولات كشـاورزي

  فسـاد  و خطرآلودگي  معرض در  غذاها هميشـه كه داشـت  نظر در  بايد ضـمناً.  داد  قرار  اسـتفاده مورد سـال فصـول  تمام در بتوان كه نمود

ط م توسـ اير  هاميكروارگانيسـ اد عوامل  وسـ ندمي  فسـ من نگهداري  دليل بهمين  .باشـ تي  غذائي مواد  ضـ ي  هايروش  بايسـ   از  كه  را  خاصـ

 بكار برد. كنندمي جلوگيري  غذائي مواد  فساد

 

 ليست محصولات رديف
محصول نوع 

 (اصلي يا فرعي)
 مقدار توليد 

 (تن)
 ظرفيت توليد

 (تن)
نحوه تحويل  

 محصول* 

 مقصدتحويل در  ٥،٤٥٥ ٥،٠٨١ اصلي ي گوشت يرغ  يكنسروها ١

 مقصدتحويل در  ٤،٤٠٧ ٥،٠١٤ اصلي يجاتو ترش يارشورخ ٢

 مقصدتحويل در  ٢،٦١٣ ١،٣٨٨ اصلي و شربت ها  يموآبل ٣

 درب كارخانهتحويل  ٣،٠٧٦ ٥٥٢ اصلي ) يكارمزد  يدرب ها (شامل تول ٤

 مقصدتحويل در  ٨٩ ٦ اصلي مرباجات ٥

 مصرف داخلي ٣٩٥ ٤١٤ فرعي  سركه  ٦
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 ها و تهديدهاي پيش روي شركت:   فرصت-١-٥

 بررسي ريسك و مديريت ريسك:
مختلفي مواجه   هاي (ريسك) ها و عدم قطعيت، تلاطم غير قطعي   طيهاي خود، با شرا  فعاليتاقدامات و    زييبراي برنامه ر  شركت ها  

تعيين ميزان عدم    ران،يامروزه چالش مد   . دهدرا تحت تاثير قرار مي  تيريبطور بالقوه تحقق برنامه ها و اهداف مد   طيشرا  نيهستند. ا

لذا ريسك    آن نمود.   شيحفظ و سعي در افزا  نفعانيرا براي ذ  يك مجموعهاست كه بتوان بر مبناي آن، ارزش    رشي يقطعيت قابل پذ

واقعيت زندگي براي تمام كسب و كارهاست كه كاهش و مديريت (شناسايي، اندازه گيري و انجام اقدامات مناسب جهت مقابله با آن)  

هاي غذايي دشت مرغاب (سهامي عام) و صنايع تبديلي و  هاي مترتب بر شركت فرآوردهذيلا به بخشي از ريسكبايد صورت پذيرد.  

 غذايي اشاره شده است.  

 الف:ريسك سيستماتيك 
آمده و عملا  حاكم به وجود    يو اجتماع   ياسيس  ،ياقتصاد  طيشرا  ري) نظيطيكنتـرل (مح  رقابـليعوامل غ   حاصل كيستماتي س  سكير

  ـايدر كنتـرل    ينقش  و مدير بنگاه اقتصادي  گذارهيسـرما  از اين رو  دهد.گذاريها را تحت تاثير قرار ميهمه صنايع و به نوعي سرمايه

مترتب بر شركت به اختصار ذيلا تشريح   كيستماتيس  يها  سكير. برخي از  باشـد  يبا آن م ـ يياروياز رو  ريآن نداشـته و نـاگز  تيهـدا

 شوند.  مي
 :  نقدينگي  سكير

  تامين  تبلندمدو   تمدنميا ت،مد هكوتا  مديريت ايبر مناسب نقدينگي يسكر بچورچا يك ،نقدينگي يسكر مديريت ايبر شركت

  ، بانكي  تتسهيلاو    كافي  ختهو ندا  ارينگهد  طريقرا از    نقدينگي  يسكر  شركت.  ستا  دهكر  تعيين  نقدينگي   مديريت  تماالزو ا  هجوو

  ، مالي  ي بدهيهاو    ييهادارا  سيدرسر  مقاطع  تطبيق  طريقو از    ،قعي و وا  ه پيشبينيشد  ينقد  يهانجريا  بر  مستمر  رتنظا  طريقاز  

 . ميكند مديريت

 Foods ١&١ Dasht-E Morghabهمكاري با شركت پخش يك و يك در بازار داخلي و ايجاد شركت پخش بين المللي در لندن (

UK Limited جهت توزيع محصولات و وصول بدون واسطه مطالبات از جمله اقدامات مهم در راستاي كاهش اين ريسك در شركت (

 رود. دشت مرغاب (سهامي عام) به شمار مي

 : نوسان نرخ ارز  سكير

 ه يتجز  ت، يري. به نظر مدرديگ  ي از نوسانات نرخ ارز قرار م   يريپذ بيدر معرض آس  جه،يدهد در نت  ي را با ارز انجام م  ي شركت معاملات

  ي سال نم  يط  يريپذ  بيسال منعكس كننده آس  اني در پا  يريپذ  بيآس  رايز  ستيارز ن  يذات  سكي نشان دهنده ر  تيحساس  ليو تحل

 .  اشدب
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 :ESGهاي  سكير

ريسك  از  گروه  ريسكاين  شامل  هستند  كارها  و  كسب  كليه  متوجه  و  بوده  محيطي  عوامل  از  متاثر  عمدتا  كه  محيطي    هاي ها 

)Environmental ) اجتماعي ،(Social) و حاكميتي و حكمراني (Governance هاي  باشند كه به ريسك) ميESG    معروف

هاي ناشي از محيط كلان كسب و كارها، قوانين و مقررات عمومي، قوانين كار، تجارت، چك و ...، تحولات  بوده و شامل عدم قطعيت

المللي كشور،  هاي ناشي از تحولات قوانين و مقررات، تعاملات بينشوند. ريسكها و ... ميو تغييرات اجتماعي، روابط كلان حاكميت

هاي غذايي دشت مرغاب  شوند. شركت فرآوردهسايبري و ... نيز جزو اين گروه قلمداد مي تغيير اقليم و زيست محيطي، تكنولوژيكي،

نسبت به استقرار فرايند مديريت ريسك اقدام نموده و ضمن رصد كامل محيط در صدد آن   آوري(سهامي عام) با هدف افزايش تاب 

از خسارات و آسيب از تلاطم است كه  ناشي  احتمالي  از فرصتهاي  و  نمايد  موجود بصورت موثر دوري جسته يا مقابله  هاي  هاي 

اقدام شده    سكير  تيريدستورالعمل مداحتمالي آن منتفع شود. در اين راستا ضمن تشكيل كميته ريسك نسبت به طراحي و تدوين  

هاي  نهيشفاف سازي و به موقع نمودن گزارشات و كاهش هز  استانداردسازي،،  سكير  ت يريمفاهيم مد سازياست و مواردي چون شفاف

 سكهاي يمنظور نمودن ر ،سكي ر تيريفرهنگ سازماني لازم براي استقرار نظام مد  ج يو ترو رساختهايساختارها و ز هماهنگي، سكير

اطمينان   شيافزاو    و بازده  سكي و توازن بين رمجموعه  شركت جهت ارتقا بازده    هاييهاي كلان و استراتژبرنامه  نيسازمان در تدو

 ك، در دستور كار قرار گرفته است.سير تيريگيري بر مبناي مدنسبي از تصميم سازي و تصميم
 هاي غيرسيستماتيك:ب: ريسك

بخشي  گيرد.  غيرسيستماتيك بخش ديگري از ريسك كل است كه تنها يـك صـنعت يـا يـك شـركت خاص را در بر مي  هايريسك

 . باشندهاي خاص صنايع غذايي و شركت دشت مرغاب (سهامي عام) به قرار ذيل مي از ريسك

 :هاي توليدتامين مناسب نهاده  سكير

هاي  هاي آن تامين به موقع و با قيمت مناسب مواد اوليه و نهادهاز عوامل اصلي تاثير گذار بر عمليات شركت و وضعيت درآمدها و هزينه 

باشد. ماهيت مواد اوليه مصرفي كه جزو توليدات كشاورزي محسوب شده و از شرايط اقليمي كشور و بحران كم آبي (يكي از توليد مي

بار (گوجه فرنگي و ...) و ساير مواد اوليه  پذيري را تشديد نموده است. از سوي ديگر نوسانات قيمتي ترهابر چالشهاي كشور) اين ريسك

هاي حمل و ... نيز از جمله عواملي است كه  بندي مورد نياز (شيشه، قوطي و ...) يا حتي نوسانات مربوط به نرخ سوخت و هزينهو بسته

 عمليات مجموعه را با مخاطره مواجه نموده است. 

 : قيمت فروش محصول  سكير

هاي برشمرده شده نشات خواهد گرفت، در حوزه فروش  علاوه بر ريسك افزايش قيمت تمام شده و توليد محصولات كه از كليه ريسك 

قيمت محصولات تحت تاثير   تر و اتخاذ سياستهاي تعزيراتي، قابليت بازيافتهاي پايينمحصول بدليل ظهور برندهاي مختلف با كيفيت

بودن برند يك و يك در بازار را با مخاطره مواجه    تعيين كننده بودنقرار گرفته و اساسا قدرت تعيين قيمت فروش محصول با رويكرد  

 نموده است. 
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: ريعتباا  يسكر  

 اي بر  مالي   ن ياز  به  منجر  كه  باشد   انناتو  دخو  ارداديقر  اتتعهد  ي يفادر ا  اردادقر  فطر  كهدارد    ره شاا  يسكي ر  به  ريعتباا  يسكر 

  تا   ،ستا  دهكر  ذتخارا ا  )يكو    يك  پخش  شركت  عمدتاً(  معتبر  اردادقر  يهافطر  با  معامله  بر  مبني  سياستي  شركت.  دشو  شركت

  ذتخاا  رتصودر    مسلماً.  هدد   كاهش را    ت مطالبا  سوخت  آن  تبع به    و   نمشتريا  توسط  ات تعهد  ييفادر ا  ني اناتواز    ناشي   ريعتباا  يسكر

.  باشند  شتهدا  بالايي  ريعتباا  تبهر  كه  دبو  هنداخو  معامله  فطر  شركتهايي  ،يكو    يك  پخش  شركتاز    غير  به  وشفر  يها  سياست

.  گرفت هداخو  رتصو معاملاتيو   عمومي مالي تطلاعاا بقاسو سيربر طريقن از مشتريا ريعتباا ي تبهبنداز ر دهستفاا با بنتخاا ينا

  ي هااردادقر  ف طر  با   ت معاملا  كلو ارزش    ه شد  رتنظا  مستمر  رطو  بهآن،    يهااردادقر  فطر  ريعتباا  يتبهبندو ر  شركت  يسيبپذيرآ

  ) يكساله  يا  ماهه  شش(   دوره اي  رطو  به  كه  اردادقر  فطر  ييتهاودمحد  طريقاز    ريعتباا  يسيبپذير. آمييابد  شگستر  هتاييدشد 

 .  شد هداخو لكنتر د،ميشو تاييد و  سيربر مديريت توسط

   :شركت يقاط ضعف و قوت داخل ن-١-٦ 

مديران شركت مورد توجه    محيطي  مختلف پايداري اقتصادي، اجتماعي، و زيست  با توجه به شناسائي نيازها و انتظارات ذينفعان، ابعاد 
وري در راستاي  استراتژيك و ارتقاء بهره  گذاريهاي  و پايداري در تأمين منابع مالي براي سرمايه  بخشي  قرار گرفته است. اهداف تنوع

برنامه هاي  در    محيطي  اجتماعي در راستاي پايداري اجتماعي و زيست  اقتصادي شركت و هدف ارتقاي عملكرد مسئوليت  پايداري
تعارض با منافع شركت بوده با توجه    محيطي در  زيست  موضوعات اقتصادي، اجتماعي و  لحاظ گرديده است. در مواردي كه  شركت  

از جمله   ايجاد اشتغال، افزايش توليد و به تبع آن  با هدف  گسترش فضا كارخانه  هاي    گيري شده است. پروژه  تصميم  به ابعاد پايداري، 
 .باشد رويكرد مي موارد اجراي اين

و  ISO١٤٠٠١زيست    اجتماعي و مطابق با الزامات سيستم مديريت محيط  در راستاي هدف استراتژيك ارتقاي عملكرد مسئوليت
خدمات شركت طي مراحل چرخه عمر   ها، محصولات و  هاي فعاليت  محيط زيست، كليه ريسك  قوانين و مقررات سازمان حفاظت

 .اند ضايعات تحت كنترل قرار گرفته وليه، توليد محصول، تحويل به مشتري، بازيافت يا دفعااعم از خريد مواد

 رهبري بازار داخلي و نفوذ در بازار هاي هدف 

  المللي،  هدف بين  هاي بازاريابي و فروش و نفوذ در بازارهاي  گسترش قابليت  در راستاي هدف حفظ رهبري و توسعه بازار از طريق

بندي و تحليل ميگردد و از نتايج آنها  هاي مختلف مشتريان بالفعل و بالقوه، شناسايي، اولويت نيازها و انتظارات در حال تغيير بخش

 .شود استفاده مي ها و اهداف استراتژيك مرتبط با مشتريان استراتژي در تدوين

 مشتري مداري 

اعمال مي كند. همچنين    بازخورد مشتري را در بهبود محصولات و خدمات خود  شركت در تلاش براي بهبود رضايت مشتري، فعالانه

بخش    .و اعتماد مشتري را جلب نمايد  ت يو خدماتي كه از بالاترين كيفيت برخوردار هستند، رضا  تلاش مي كند با ارائه محصولات

نتايج آن را به شركت اعلام  د   مشتريانش مي باشد كه با دريافت بازخور  با  پخش يك و يك  خدمات مشتريان كانال ارتباطي شركت
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  جمله طراحي محصول ، مهندسي فرايند، و كنترل كيفيت و تحليل دقيق، با طيف وسيعي از ديدگاه هاي مختلف از پس از تجزيهو 

 .خدمات منجر به بهبود رضايت مشتري مي شود به موضوع رسيدگي مي كند كه نتيجه آن در محصول و

كيفيت  و بهبود    آموزش  

را در زمينه    است كه هر يك از كاركنان دانش و مهارت هاي مربوطه  با توجه به سطح كيفي مورد انتظار در محصولات ضروري    

آموزش داخلي و افزايش آگاهي   و تخصص ها بدست آورد. براساس اين ايده ، برنامه هاي كنترل كيفيت ، متناسب با نيازها ، سطوح 

را   ترتيب ، در تلاش هستيم سطح توانمندي كليه كارمندان محصولات بطور فعال در حال انجام مي باشد. به اين در رابطه با كيفيت

 . ارتقا بخشيم و شايستگي هاي آنان را پرورش دهيم 

در توليد، دست يابي به چشم انداز   با تحقق هدف خلاقيت و نوآوري در فرايندها و بخصوص  در شركت ، به اين موضوع رسيده ايم كه

  بر بهينه سازي سيستم هاي توليدي، به بعد انگيزشي   كمك به توسعه جامعه داريم، دست يافتني است. علاوه   و مأموريتي كه براي

مشتري و بدون پيامدهاي    اطمينان از داشتن محصولي مطابق با استانداردهاي  كاركنان نيز توجه شده است. تضمين كيفيت، كه همان

مشتري پاسخ دهيم، دقت در    علاوه بر اين، براي اينكه بتوانيم به طور مؤثر به نيازهاي  .مهمترين مسئله است  زيست محيطي است،

  مهم است. با استفاده مؤثر از نوآوري و ايجاد شراكتهاي   نيازهاي استراتژيك مشتري در عمليات كاري، بسيار  لحاظ شدن انتظارات و

  مورد نياز را ارائه دهد.   مشتري را محقق كنيم كه بتواند محصولات و خدمات  تجاري، در تلاش هستيم تا توليد متمركز بر خواسته

عملكرد نامناسب محصول و بهبود سيستم ارتباط    مديريت كيفيت و حداقل رساندن حوادث ناشي از  هدف ما بهبود مستمر سيستم

بررسي و استفاده از    هاي پيشرفته،  پاسخ دهيم، همواره در حال رصد فناوري مشتري است. براي اينكه بتوانيم به نيازهاي مشتري با 

 . پاي رقبا هستيم  آن ها پابه

 

 زنجيره تامين 

هاي    تحليل قابليت   و افزايش پايداري تأمين اقلام استراتژيك و گلوگاهي با   سازي  با هدف توسعه منابع تأمين، خريد مسئولانه، داخلي

  .كنندگان فعال، به روز ميشود  تأمين  هاي همكاري شناسائي شده و در بانك اطلاعاتي   فرصت  كنندگان داخلي و خارجي،   تأمين

اهميت شركت   با  جمله شركاي  از  كنندگان  اعتمادسازي  تأمين  و  متقابل  درك  با  كنيم  تلاش مي  شراكتهاي    بوده كه  دوطرفه، 

  موجودي و رضايت مشتريان داخلي دست يابيم  تا به هدف تحويل به موقع، توسعه و ارتقاء مديريت  استراتژيك خود را تقويت نموده

 . مي كنيم به پايدار بودن روابط تجاري كمك همچنين با پايبندي به اصول اخلاقي با تأمين كنندگان، 

 . پذيرفته شده اجتماعي، ترغيب مي كند اصول زنجيره تأمين خود با رعايت قوانين و هاي پايدار و عادلانه را در شركت فعاليت

براساس اصول   . شيوه اي شفاف تهيه مي كند  از طريق تأمين كنندگان داراي صلاحيت به  شركت مواد اوليه و كالاها و خدمات خود را

از لحاظ كيفيت، هزينه، زمان تحويل، انتظارات را برآورده   اولويت اصلي را به تأمين كنندگاني مي دهد كه  رقابت منصفانه، شركت

 . نمايند



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

١٤ 

 

 

كيفيت و خريد مسئولانه    كنندگان، ارتقاي قيمت رقابتي، كسب رضايت تأمين  كنندگان و در جهت خريد با  به منظور مديريت تأمين

ايشان و توسعه   شود كه نتايج حاصله در حمايت از كنندگان مي  تأمين  كنندگان اقدام به ارزيابي   تأمين  بندي براساس نتايج بخش

برقراري روابط تجاري با تأمين كنندگان    شركت براي حفظ و توسعه فعاليتهاي تجاري خود با   .گيرد همكاري ها مورد استفاده قرار مي

  توسعه زنجيره تأمين به تقويت توان اجرائي و علمي ايشان   و به اين ترتيب علاوه بر  ارتباط استراتژيك برقرار كرده  داراي صلاحيت،

به گسترش ظرفيت   شده بلكه در بعد پايداري اقتصادي با توانمندسازي آنها  كمك مي نمايد كه نه تنها باعث افزايش رضايت مشتريان

تا به يك شركت پايدار با قابليت    خود به توليد ادامه داده  توليدي  شركتبا اين رويكرد، ما در كنار    .اقتصادي جامعه كمك نموده است 

  باشد. با جهاني شدن فعاليتهاي شركت، موضوعات  شويم كه مي تواند در حل مسائل مهم اجتماعي تأثيرگذار  اعتماد اجتماعي تبديل

 . و محيط زيست مورد توجه قرار گرفته اند اجتماعي در زنجيره تأمين مانند حقوق بشر، ايمني كار

 ، استفاده مجدد و بازيابي مواد هزينه    كاهش

و فرايندهاي    نهادينه شده و آثار آن در فرايندهاي توليد  شركتدر دل    رويكرد كاهش هزينه بصورت فرهنگي و بعنوان يك اصل

راستاي اهداف توسعه پايدار توانسته    رويكرد كاهش هزينه هاي خريد و مصرف مواد اوليه و در  ري مي كند. شركت باگيپشتيبان جلو

مواد اوليه با    استراتژيك خود به اين مهم دست يابد. كاهش مصرف  ي هاي تأمين كنندگان يمشاركت كاركنان و توانا  با همكاري و

و محصولات، منجر به صرفه   از آنها با توجه به لطمه وارد نشدن به فعاليت هاي توليدي  بازنگري فرايندها از يك سو و استفاده مجدد

 است.   جوئي در مصرف منابع شده 

 تحقيق و توسعه 

فناوري است.    حاضر، بقاي يك شركت مستلزم پويايي در عرصه علم و   هاي توليدي در عصر  به دليل وجود رقابت تنگاتنگ شركت

بايست  كند نيز مي  توليد ثروت مي  گردد،يك بنگاه اقتصادي كه بر پايه دانش،  مردگي مي  همچون آبي كه در شرايط ايستايي دچار 

هاي نوين از عرصه رقابت جا نماند. لذا    فناوري  حركت علمي قرار دهد تا بتواند در دوران ظهور شتابنده  همواره خود را در مسير

    . بقاست  ناپذير جهت حفظ   مزيتهاي رقابتي شود، امري اجتناب  توسعه دانش و فناوري قبل از اينكه بخواهد منجر به ايجاد   فرآيند

توسعه بصورت غالب،   شود. طبيعتا تحقيق و ديگري تحقيق و توسعه انجام مي  توسعه فناوري معمولا از دو مسير كلي انتقال دانش و

نياز را از مسير خريد و انتقال دانش    هاي مورد  و كشورهاي در حال توسعه بطور معمول فناوري  در كشورهاي جهان اول رواج دارد

 هاي قابل حصول از فرآيند تحقيق و توسعه را كسب  ه البته صرف هزينه بالاتري دارد و هيچ گاه تمام داده ك،فني انجام ميدهند 

تحقيق و توسعه را در   تر داشته باشد، فرآيند  حال توسعه نگاهي بلندبينانه  نخواهند كرد. در نتيجه چنانچه شركتي در يك كشور در

اي به    نگاه ويژه (سهامي عام) در حال حاضر  فرآورده هاي غذايي دشت مرغاب  شركت    .خواهد كرد  كنار مسير انتقال فناوري دنبال 

نمونه مطالعات انجام  به طور    مي شود.علمي سازمان    داشته است. اين نگاه خردمندانه منجر به بالا رفتن سطح   فرآيند تحقيق و توسعه

 شده توسط دانشگاه صنعتي شريف و اميركبير كه جزئيات آن به تفصيل در قسمت همكاري با نهاد هاي اجتماعي بيان گرديده است.
 

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

١٥ 

 

 

 

 انساني  سرمايهمديريت  

جنست، با تأكيد بر عملكرد    هاي منصفانه و حمايت بدون توجه به سن و  ارزيابي  هاي اجتماعي   يكي از مهمترين موضوعات مسئوليت

كند. كارمندان بر اساس مهارت، شايستگي و    وظايف و نقش هاي خود و ايجاد دستاوردها ترغيب مي  است كه كارمندان را به انجام

شان حمايت    ديآنها در توسعه دانش شغلي و توسعه مهارت هاي فر  در كارها در پست هاي سازماني قرار مي گيرند و از  مؤثر بودن

انساني بر وضعيت جمع   سرمايه  مي شود كه در اين ضمن واحد  تعيين  دستاوردهاي شغلي  .  ارزيابي عملكرد عمدتا بر اساسشوندمي  

اين امكان را براي كاركنان فراهم مي كندكه بصورت دوره اي وظايف و    اين سيستم.  كاركنان نظارت مي كند   بندي ارزيابي عملكرد

سازماني شان، گام هائي براي رسيدن به سطوح    بازبيني قرار دهند و با در نظر گرفتن نقش ها و اهداف   رشد شخصي خود را مورد

هاي متناسب    بدون در نظر گرفتن سن و جنسيت، مسئوليت ها و نقش   مسئوليت و چالش هاي جديد بردارند. در مقابل سازمان  بالاتر

 . نمايد مي هموار  با مهارت، استعداد و انگيزه كاركنان راتعيين كرده و با حمايت هاي شغلي، مسير موفقيت را

 رفاهيات و قدرداني از كاركنان 

توجه به استقرار نظام   سال براساس اعلام شوراي عالي كار تعيين مي شود. با  رداخت حقوق در شركت تابع قانون كار بوده كه هرپ 

داشته و جنسيت، نژاد، قوميت تأثيري در   اي بستگي  پايه به تجارب كاري، شايستگي هاي حرفه  طبقه بندي مشاغل، تعيين حقوق 

 افزايشي در آن اعمال مي گردد.   بر آن طبق مصوبات هيأت مديره گروه، تغييراتي آن ندارد. علاوه

 امور اداري 

ميكند. شركت   ايران و آيين نامه هاي آن فعاليت هاي كاري خود را اجرا  مور اداري شركت مطابق با قانون كار جمهوري اسلاميا

در سطح    كه  سامانه اي فراگيرطريق  و دستمزد، مرخصي و ساير موارد با اموركاركنان، از    جهت شفافيت امور اداري، بيمه، حقوق 

 . پرسنلي، سوابق اداري خود را نيز ملاحظه نمايند  كاركنان ميتوانند علاوه بر مشاهده اطلاعات و كند   شركت است استفاده مي

 جذب و شايسته گزيني 

هاي    وب سايت شركت، سايت   شامل  هاي متنوع استفاده ميشود كه  منظور از روش  هدف شركت جذب افراد شايسته است. براي اين

 . باشد ها مي   دانشگاه فارغ التحصيلانو هاي كثيرالانتشار  تلنت، لينكدين و .... روزنامه تخصصي نظير ايران

 :محصولات اصلي شركت-١- ٧
  ك يو    كي  با برند و مربا جات    يگوشت  ريغ   ي رب، كنسروهاانواع    جات،يشور  جات، يترش  مو،يانواع آبلمحصولات اصلي شركت شامل  

 مي باشند. 

براساس محصولات  گذاري  در  قيمت  تحقيقاتي  تيم  رعايت   گزارشهاي  و  رقبا  قيمت  با  محصولات  قيمت  مقايسه          خصوص 

 و مصوبه هيات مديره اجرا مي گردد.  قيمت گذاريو تصويب كميته  هاي سازمان حمايت و ستاد تنظيم بازارستورالعملد



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
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 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

١٦ 

 

 پروسه توليد هر يك از محصولات شركت -١-٨
، براي توليد محصولات استفاده شستشو  تره بار و حبوبات مي باشند كه پس از سورتينگ و  بهترين و مرغوب ترين  ،مواد اوليهعمده  

 مي شوند. 

 شيشه  توليد رب و بسته بندي متنوع در بشكه، كنسرو و وتازه  دريافت گوجه فرنگي :  توليد رب گوجه فرنگي

 توليد كنسرو و بسته بندي در قوطي ودريافت لوبيا خام توليد كنسرو لوبيا :  

 توليد خوراك و بسته بندي در قوطي  تازه ودريافت بادمجان توليد كنسرو خوراك بادمجان :  

 بطريتوليد آبليمو و بسته بندي در بشكه و  وتازه ترش  دريافت ليمو:  توليد آبليمو

 توليد مربا و بسته بندي در شيشه و  جات تازه صيفيو  دريافت ميوهتوليد انواع مربا : 

 توليد ترشي و بسته بندي در شيشه تازه و  دريافت صيفي جاتتوليد انواع ترشي : 

 توليد خيارشور و بسته بندي در كنسرو و شيشه ودريافت خيارتازه توليد انواع خيارشور : 

 

 روش توليد مورد استفاده شركت: -١- ٩
هكتار با زير   ٥٤كيلومتري شيراز و در زميني به مساحت    ١٤٠، در  ١٣٤٦در سال    "يك و يك"توليد كننده محصولات غذايي برند  

مترمربع تاسيس گرديده و در طول نيم قرن فعاليت خود، ضمن بهرمندي از فناوري هاي منحصر به فرد و پشتكار تيم    ٥٥.٠٠٠بناي  
پرسنل ماهر،   از مديران و  توزيع مجربي  را علاوه بر   با تكيه بر كيفيت عملكرد خود، توانسته است با خوشنامي، محصولات خود 

 كشور دنيا صادر نمايد.   ٢٨سراسري در ميهن عزيزمان، همپاي برند هاي معتبر جهاني، به 

، فرآيندها و تكنولوژي هاي مورد استفاده در توليد محصولات ، اغلب بعنوان اولين و كاملترين ماشين آلات  شركتبه افتخار قدمت  
بهينه سازي  در صنعت خود، مبناي استانداردها و متون آموزشي كشور بوده است. در سال هاي اخير فرآيندهاي جديدي جهت 

به كمك ابزارهاي كنترلي فرآيند معرفي شده است. در راستاي توسعه   مصرف انرژي، كاهش ضايعات توليد و ارتقا كيفيت محصولات
و نوسازي خطوط توليدي موجود، مطابق استراتژي مدون سازماني، شركت دشت مرغاب اقدام به تعريف پروژه هايي نموده است كه  

 در حال ارزيابي فني و اقتصادي آنها، جهت اجرا در سنوات آينده مي باشد. 

علي رغم ارائه گزارش فوق و برنامه هاي تدوين شده جهت ارتقا وضعيت آتي شركت، بدينوسيله اذعان مي دارد، پرسنل ماهر، توانمند  
و مسئول شركت، با نظارت دقيق بر ايستگاه هاي كاري فرآيندها، ضمن جبران نقاط ضعف، امروزه محصولاتي را توليد و به بازار عرضه 

 . ، كماكان رضايت كامل مشتريان را فراهم مي سازد"صداي مشتري"د گزارشات مي كنند كه به استنا
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  مقايسه تكنولوژي توليد شركت با تكنولوژي موجود در سطح كشور و جهان:-١-١٠
 

به ساير توليد كننده گان در جهان، بروز نشده    تتكنولوژي مورد استفاده در خطوط توليد نسببا توجه به تحريم هاي چند سال اخير،  
هي است هيئت مديره در حال بررسي بروزآوري يبد  .و ظرفيت توليد بيشتر احساس مي شودو نياز به دستگاه هاي جديدتر و بروز تر  

 و توسعه خطوط توليد براي افزايش راندمان و كاهش هزينه ها مي باشد. 
 

 مواد اوليه مورد استفاده شركت: -١-١١
 

 ميزان مصرفي  واحد اندازه گيري  نام مواد اوليه رديف 

 ٣٢٥ تن روغن ١

 ٥٩٣ تن لوبيا ٢

٧٧٩،١٣٧،٢٨ عدد قوطي و درب  ٣  

٣٠٣،٨١٦،١٣ عدد شيشه و درب  ٤  

١٠٨،٢ تن بادمجان ٥  

 - تن گوجه ٦

٣٦٥،١ تن ليمو  ٧  
١٢٦،٢ تن خيار  ٨  

 
   بازار مواد اوليه شركت: ت ي وضعنحوه تامين و  -١-١٢
قيمت خريد مواد اوليه بر اساس نازلترين قيمت از بازار    ليكن مي باشد،  حبوبات و تره بارعمدتا مواد اوليه اين شركت  اينكه وجودبا 

 داخلي خريداري و تهيه مي گردد. 

شخص حقيقي و حقوقي معتبر مي باشند.  ١٠٠تامين كنندگان مواد اوليه بيشتر از   

 

 

 

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

١٨ 

 

 

 : برنامه هاي توسعه كسب و كار شركت-١-١٣

نام طرح هاي 
عمده در دست  

 اجرا

سرمايه گذاري  
مورد نياز طرح  
 طبق برآورد اوليه 

انجام شده   مخارج
تا پايان 

٣١/٠٣/٥١٤٠  

درصد پيشرفت  
 كار تا پايان 

٣١/٠٣/٥١٤٠  

 برآورد مخارج 
باقيمانده تا 
 تكميل طرح 

منابع تامين 
برآورد تاريخ  مالي 

 بهره برداري

تشريح خروجي 
مورد انتظار 

  طرح

 سوله جديد
٠٠٠،٢٤٠  ٦٧٦،٢٢١ ٥٠ ١٨.٣٢٤ عمليات  

 شركت

٢٩/١٢/٦١٤٠ توسعه ظرفيت   
 توليد

ساختمان اداري 
 و مهمانسرا 

٠٠٠،٢٠  ٦٥٨،١٦ ٥٠ ٣.٣٤٢ عمليات  
 شركت

٢٩/١٢/٦١٤٠ ارتقا امكانات   
پرسنل يرفاه  

آبرساني  
 كارخانه

٢٤٠،٢٢  
 

٥١٠،١٢ ٩٠ ٩.٧٣٠ عمليات  
 شركت

٢٩/١٢/٦١٤٠ مشاركت در   
 يطرح ها
ياجتماع  

 جمع
٨٩٤،٣٩٣  ٨٤٤،٢٥٠  ١٤٣.٠٥٠     

 

 

 

:   شركت  ت هايفعالي  يشا فزو ا  توسعه   يستادر را  هشد  منجا ا تماا قدا  ارشگز  

شايان ذكر است طي ماه هاي اخير نوسانات شديد قيمت ها، مانع از حصول نتايج مطلوب در خصوص تكميل و بهره برداري از پروژه  

ياد شده گرديده است و اين امر باعث شده است كه پيش بيني آثار درآمدي ناشي از بهره برداري پروژه به زمان تكميل آن موكول  

 گردد. 

 

 

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

١٩ 

 اي بر شركت:ثير شرايط اقتصادي جهاني و منطقهتا- ١-١٤

با عنايت به وضعيت عملكرد رقباي موجود و مختصات بازار از نوع و ميزان محصولات توليدي، ميزان مصرف، نحوه تعامل بازيگران بازار  

و ساير پارامترهاي تاثيرگذار بر آن بدين معني است شدت رقابت در اين صنعت بالاست و در اين صنعت هيچ شركتي بدون توجه به  

هاي رقيب  هاي شركت المللي)، سهم و نفوذ در بازار در قياس با رقبا، استراتژياي و بينداخلي و حتي منطقهحجم و گستردگي بازار (

   . نخواهد بود موفقهاي ترويج و ترفيع محصولات، قيمت تمام شده  گذاري، سياستهاي قيمتجهت حضور و توسعه سهم بازار، مكانيزم

 

سازي و جاري نمايد. از اين رو علم به جايگاه شركت در  اولا استراتژي اثربخشي طراحي نمايد و ثانيا استراتژي طراحي شده را پياده

ها و  هاي تكنولوژيكي، سيستمها در نتايج و عملكردها، نقاط ضعف و قوت در قياس با رقبا در حوزهها و شباهتصنعت، آگاهي از تفاوت

 ها تاثير گذار است.  ... به شدت بر كيفيت عملكرد و نتايج شركت

هاي عمومي مواجهه با رقبا و    هاي غذايي دشت مرغاب (سهامي عام) علاوه بر توجه كامل به استراتژي در اين راستا شركت فرآورده

ورانه در توليد و عرضه محصولات، پايداري و ثبات در كيفيت محصولات توليدي و  اتخاذ استراتژي مناسب بازاريابي، به عملكرد بهره

ايجاد و شكل به مزيتبالنتيجه  اقيانوس قرمز صنايع دهي  را جهت موفقيت حداكثري در  عملياتي ذيل  اقدامات  پايدار،  رقابتي  هاي 

 تبديلي و غذايي  كشور در دستور كار قرار داده است. 

آنچه شركت دشت مرغاب و برند يك و يك را داراي دست بالاتر در بازار رقابتي كرده است، كيفيت برتر آن است و اينكه در هر شرايطي  

 اين امر تنها از پتانسيل ثبات كيفيت بر مي آيد. ، اقبال مشتري به قفسه فروشگاه حفظ گردد

اعتماد مشتري به برند، شاهد   نوساناتي كه در عرضه محصول به بازار داشتيم، اما به لحاظ حفظ كيفيت و  در سنوات اخير عليرغم 

 يك و يك بوديم و اولويت خريد در شرايط قوت و ضعف بازار با يك و يك بوده است.برند وفاداري مستمر خريداران به 

بايد تمامي تلاش خودمان را صرف كنيم كه اين ارزش بزرگ را تحت هر شرايطي حفظ كنيم و براي باقيماندن در صدر كيفيت بايستي  

در تامين مواد اوليه، در فرمولاسيون و فرآيند، در بروزرساني ماشين آلات و تكنولوژي به صورت مستمر تلاش و البته پايش داشته 

 باشيم. 

 

 

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٢٠ 

   ها و . . . :، گواهينامهاختراعات، علائم تجاري، حق چاپ، پروانه بهره برداري، پروانه توليد-١-١٥

 
 
 

 
 
 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٢١ 

 
 
 

 
 
 
 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٢٢ 

 
 

 
 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٢٣ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٢٤ 

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٢٥ 

 
 
 

 
 

 
 
 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٢٦ 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٢٧ 

 
 

 
 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٢٨ 

 
 

 ISOليست گواهينامه هاي سري 

 

 
 

 

 
 

 

 

كاري  Scope تاريخ انقضاء نام گواهينامه رديف  

١ ISO ٢٠٢٦٫٠٢٫٢١ ٢٠١٥ : ١٤٠٠١ 
ي در مصرف انرژي مانند يمديريت زيست محيطي (صرفه جو

 آب ، برق ، گاز و حفظ و احترام به محيط زيست)

٢ ISO مديريت ايمني، سلامت حرفه اي و شغلي  ٢٠٢٦٫٠٢٫٢١ ٢٠١٨ : ٤٥٠٠١ 

٣ ISO ٢٠٢٤٫٠٥٫١٧ ٢٠١٥ : ٩٠٠١ 
(بهبود كيفيت محصول در جهت رضايت  مديريت كيفيت 

 مشتري) 

٤ ISO ٢٠٢٤٫٠٥٫١٧ ٢٠١٨ : ١٠٠٠٢ 
(احترام به مشتري  با پيگيري مديريت شكايات مشتري  

 شكايات مشتري)

٥ ISO ارزش گذاري برند  ٢٠٢٤٫٠٥٫١٧ ٢٠١٠ : ١٠٦٦٨ 

٦ ISO ٢٠٢٤٫٠٥٫١٧ ٢٠١٨ : ٢٢٠٠٠ 
(تهيه غذاي سالم و بهداشتي با   مديريت ايمني مواد غذايي

 رعايت مقررات) 

٧ HACCP ٢٠٢٤٫٠٥٫١٧ 
(ايمني مواد غذائي و پيشگيري از بروز خطر براي  بهداشت مواد غذايي  

 مصرف كننده)
٨ HALAL ٢٠٢٣٫٠٩٫١٨  

٩ CE سـازمان دارو و غـذاي آمريكـا گواهينامه انطباق محصول با   ٢٠٢٤٫٠٥٫١٧  



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٢٩ 

 كسب و كار فصلي شركت:-١- ١٦
با توجه به اينكه عمده مواد اوليه اين شركت تره بار، صيفي جات و ميوه هاي تازه مي باشند، در فصل برداشت با تناژ بالا خريداري  

 گرديده و به مرور توليد و پس از بسته بندي به بازار عرضه مي گردد.

 محصولات: مات پس از فروش خد- ١-١٧
شركت فرآورده هاي غذايي دشت مرغاب فاقد ضمانت يا تعهد ارائه خدمات پس از فروش مي باشد ولي در راستاي تكاليف اجتماعي 

 خود، هرگونه شكايات بابت محصولات توليدي خود را مورد بررسي قرار ميدهد: 

  :هدف

 اين روش اجرايي با هدف ايجاد فرآيندي كارا واثربخش براي رسيدگي به شكايات مشتريان، به جنبه هاي زيرمي پردازد

 افزايش رضايت مشتري از طريق ايجاد محيطي مشتري مدار و رفع و پيگيري شكايات واصله،  -

 افزايش توانايي سازمان در بهبود محصول و خدمات مشتري از طريق تحليل علل ريشه اي شكايات مشتريان، - 

 تعهد مديريت ارشد سازمان از طريق تهيه و بكارگيري منابع در جهت توجه به امرمشتري مداري، از جمله آموزش،   الزام و-

 شناسايي وتشخيص نيازها وانتظارات مشتريان شاكي، 

 فراهم كردن فرآيندي كارا و ساده براي دريافت و پيگيري شكايات مشتريان، -

 تحليل وارزيابي شكايات به منظور بهبود محصول و خدمات مشتري،  - 

 تعيين اقدامات اصلاحي مورد نياز،  -

 مميزي فرآيند رسيدگي به شكايات،  -

 بازنگري اثربخشي و كارايي فرآيند رسيدگي به شكايات-

 : دامنه شمول 

اين روش اجرايي كليه شكايات مشتريان اعم از مصرف كنندگان نهايي و خريداران را در خصوص كليه محصولات سبد كالايي و   

خدمات ارائه شده به ايشان را شامل مي شود؛ كه مندرجات آن مي بايست از سوي كليه كاركنان واحدهاي مسئول (تامين كننده  

 . ها و شركت پخش) اجرا گردد

 

 

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٣٠ 

 تعداد كاركنان شركت:- ١- ١٨

 شرح
٥١٤٠وضعيت تحصيلي كاركنان در سال  جمع تعداد كاركنان  

٤١٤٠  ٥١٤٠  زير ديپلم ديپلم  دانشگاهي  

 ٠ ٠ ٦ ٦ ٤ بخش مديريت

 ٥٦ ٥٨ ١٨ ١٣٢ ١٤٨ بخش مستقيم توليد 

 ٢٩ ٥٤ ٣١ ١١٤ ٩٩ بخش پشتيبان توليد 

 ١ ١٢ ١٠ ٢٣ ٧٨ بخش اداري تشكيلاتي

 ٨٦ ١٢٤ ٦٥ ٢٧٥ ٣٢٩ جمع 

 

 ١٤٠٥ ١٤٠٤ شرح

 ٢٧ ٢٩ دوره ابتدائي

 ٥٩ ٦٠ سيكل

 ١٢٤ ١٣٠ ديپلم 

 ١٦ ٢٠ فوق ديپلم

 ٤٩ ٩٠ ليسانس و بالاتر 

 ٢٧٥ ٣٢٩  جمع 

كاركنان  كيفيت  و بهبود  آموزش  

را در زمينه    است كه هر يك از كاركنان دانش و مهارت هاي مربوطه  با توجه به سطح كيفي مورد انتظار در محصولات ضروري    

آموزش داخلي و افزايش آگاهي   و تخصص ها بدست آورد. براساس اين ايده ، برنامه هاي كنترل كيفيت ، متناسب با نيازها ، سطوح 

را   ترتيب ، در تلاش هستيم سطح توانمندي كليه كارمندان محصولات بطور فعال در حال انجام مي باشد. به اين در رابطه با كيفيت

 .  ارتقا بخشيم و شايستگي هاي آنان را پرورش دهيم

در توليد، دست يابي به چشم انداز   با تحقق هدف خلاقيت و نوآوري در فرايندها و بخصوص  در شركت ، به اين موضوع رسيده ايم كه

  بر بهينه سازي سيستم هاي توليدي، به بعد انگيزشي   كمك به توسعه جامعه داريم، دست يافتني است. علاوه   و مأموريتي كه براي

 مشتري و بدون پيامدهاي    اطمينان از داشتن محصولي مطابق با استانداردهاي  كاركنان نيز توجه شده است. تضمين كيفيت، كه همان



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٣١ 

مشتري پاسخ دهيم، دقت در    علاوه بر اين، براي اينكه بتوانيم به طور مؤثر به نيازهاي  مهمترين مسئله است  زيست محيطي است،

  مهم است. با استفاده مؤثر از نوآوري و ايجاد شراكتهاي   نيازهاي استراتژيك مشتري در عمليات كاري، بسيار  لحاظ شدن انتظارات و

مورد نياز را ارائه دهد.    مشتري را محقق كنيم كه بتواند محصولات و خدمات  تجاري، در تلاش هستيم تا توليد متمركز بر خواسته

عملكرد نامناسب محصول و بهبود سيستم ارتباط    مديريت كيفيت و حداقل رساندن حوادث ناشي از  هدف ما بهبود مستمر سيستم

 مشتري است.   با

 اطلاعات مربوط به وضعيت مالي و عملكرد مالي شركت-٢

 فهرست زمين و ساختمان  -٢-١

 شرح دارايي  

بهاي  

تمام  

 شده  

( ميليون  

 ريال )  

استهلاك  

 انباشته 

( ميليون  

 ريال )

ارزش دفتري 

 (ميليون ريال ) 
 موقعيت مكاني وضعيت مالكيت  نوع كاربري

متراژ   

ربع) م(متر   

 زمين 

زمين با كاربري صنعتي 
داخل كارخانه تحت پلاك  

١٥٠/٤٦  

دانگ  ( منگوله دار ) ٦ صنعتي  ١٧١,٤٦٠ ٠ ١٧١,٤٦٠  
  -كارخانه دشت مرغاب  

 قادرآباد شيراز 
٨٥,٧٣٠ 

زمين با كاربري صنعتي 
داخل كارخانه قسمتي از  

باقيمانده   ١٥٠پلاك    

 صنعتي  ٢١٤,٥٧٣ ٠ ٢١٤,٥٧٣
برگه خلاصه معاملات املاك  

 در جريان ثبت
  -كارخانه دشت مرغاب  

 قادرآباد شيراز 
١٠٧,٢٨٦ 

زمين با كاربري صنعتي 
داخل كارخانه تحت پلاك  

١٥٠/٢٧٢  

دانگ  ( منگوله دار ) ٦ صنعتي  ١٤٢,٠٦٨ ٠ ١٤٢,٠٦٨  
  -كارخانه دشت مرغاب  

 قادرآباد شيراز 
٧١,٠٣٤ 

زمين با كاربري مزروعي  
ضلع شمالي بيرون از  

محوطه كارخانه تحت پلاك  
فرعي    ٤٥مشاعي از پلاك  

اصلي  ١٥٠از    

 كشاورزي  ٦١,٣٢١ ٠ ٦١,٣٢١
برگه خلاصه معاملات املاك  

 در جريان ثبت
  -كارخانه دشت مرغاب  

 قادرآباد شيراز 
٩٤,٣٤٠ 

 زمين با كاربري مزروعي 

( حوضچه هاي پسماند )     
 كشاورزي  ٣٩,٠٧٣ ٠ ٣٩,٠٧٣

برگه خلاصه معاملات املاك  
 در جريان ثبت

  -كارخانه دشت مرغاب  
 قادرآباد شيراز 

٨٦,٨٣٠ 

٤٩٥٨٦٢, جمع زمين   ٤٩٥٨٦٢, ٠  



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٣٢ 

 

 ساختمان 

دانگ  ( منگوله دار ) ٦ صنعتي ٦٧ ٥٨٣ ٦٥٠ انبار مواد اوليه كارتن سازي   
  -كارخانه دشت مرغاب 

 قادرآباد شيراز 
١,٠١٩  

سالن غذا خوري و انبار كانتين و حلب 

 سازي+دفاتر اداري و سردخانه 
دانگ  ( منگوله دار ) ٦ صنعتي ٦١٢ ٧٩٣ ١,٤٠٦  

  -كارخانه دشت مرغاب 
 قادرآباد شيراز 

٢٠,٢٠٦  

بارگيري و -انبار واسط بسته بندي

قرنطينه و حمام دسشويي و  

 خشكشويي و نماز خانه 

دانگ  ( منگوله دار ) ٦ صنعتي ٩٦٨ ١,٠٧٨ ٢,٠٤٦  
  -كارخانه دشت مرغاب 

 قادرآباد شيراز 
١٠,٦٩٧  

-ساختمان ديزل ژنراتور -نيروگاه برق

تميرگاه خودرو-تاسيسات-راشكاريت  
دانگ  ( منگوله دار ) ٦ صنعتي ١٤٨ ١٨٦ ٣٣٤  

  -كارخانه دشت مرغاب 
 قادرآباد شيراز 

١,٠٧٩  

٣-٢-١سالن توليد  دانگ  ( منگوله دار ) ٦ صنعتي ٢٣,٨٦٧ ٢٢,٠٥٨ ٤٥,٩٢٥   
  -كارخانه دشت مرغاب 

 قادرآباد شيراز 
٣,٦٩٦  

٤سالن  دانگ  ( منگوله دار ) ٦ صنعتي ٢,٠١١ ٢,٣٠٨ ٤,٣١٩   
  -كارخانه دشت مرغاب 

 قادرآباد شيراز 
١,٧٧١  

٥سالن دانگ  ( منگوله دار ) ٦ صنعتي ٢,٥٤٢ ٢,٦٩٦ ٥,٢٣٨   
  -كارخانه دشت مرغاب 

 قادرآباد شيراز 
٧٠٢  

٦سالن دانگ  ( منگوله دار ) ٦ صنعتي ٧٨,٧٣٩ ٢٢,٦١٣ ١٠١,٣٥٢   
  -كارخانه دشت مرغاب 

 قادرآباد شيراز 
١,٧٧١  

٧سالن دانگ  ( منگوله دار ) ٦ صنعتي ٣٤,٧٣٥ ١١,٤٠١ ٤٦,١٣٦   
  -كارخانه دشت مرغاب 

 قادرآباد شيراز 
١,٧٧١  

دانگ  ( منگوله دار ) ٦ صنعتي ٢,١٩٩ ٣,٩٩٣ ٦,١٩٢ انبار لوازم بسته بندي   
  -كارخانه دشت مرغاب 

 قادرآباد شيراز 
٢,٩٢٠  

عدد پيش  ٨عدد ساختمان سنگي  ٢٩ 

طبقه  ٢عدد آپارتمانمان  ٤  -ساخته  
دانگ  ( منگوله دار ) ٦ صنعتي ٥٤٢ ١,٦٠٣ ٢,١٤٥  

  -كارخانه دشت مرغاب 
 قادرآباد شيراز 

٥,٦١١  

اداره انبار ها و سردخانه -انبار قطعات دانگ  ( منگوله دار ) ٦ صنعتي ٨١٥ ٩٧١ ١,٧٨٦   
  -كارخانه دشت مرغاب 

 قادرآباد شيراز 
٨٤٢  

       صنعتي ٦٣,١٢١ ١٠,٣٢٨ ٧٣,٤٤٩ ساير 

 ٢١٠,٣٦٥ ٨٠,٦١٣ ٢٩٠,٩٧٨ جمع ساختمان 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٣٣ 

 

 سهام خزانه:-٢- ٢
 شركت فرآورده هاي غذايي دشت مرغاب فاقد سهام خزانه مي باشد. 

   عليه شركت: /له  با اهميت دعاوي حقوقي-٢-٣
 پرونده حفاري شمال 

با عنايت به مفاد گزارش دادستان محترم كل كشور و نظرات كارشناسان قضايي معاونت محترم قوه قضاييه و نهايتاً تجويز اعاده دادرسي  

 ٢٦/٢/١٤٠٠مورخه  ٢١١٩٣٤١قانون آيين دادرسي كيفري دادنامه شماره    ٤٧٧از سوي رياست محترم قوق قضاييه به استناد ماده  

مورخه    ٦٥٦و راي اصلاحي شماره    ٣٠/٤/١٣٩٩مورخه  ٤٩٩يد نظر استان تهران نقض و دادنامه شماره  دادگاه محترم تجد  ٥١شعبه  

شركت بابت موضوع  ،  با توجه به راي صادره  دادگاه محترم عمومي(حقوقي) تهران تاييد مي گردد.  ٤٣صادره از شعبه    ١١/٦/١٣٩٩

مورخ   ١٤٨٧٦٤٧دعوي فوق به شركت حفاري شمال بدهي ندارد. (راي دادگاه شعبه نوزدهم ديوان عالي كشور به شماره پيگيري  

 . در سامانه كدال منتشر گرديده است) ٢١/ ١٤٠٤/١١

 :  پرونده ماشين سازي گردوني

  ييغذا  يو عدم انجام تعهدات توسط شركت مذكور، شركت فرآورده ها  ي گردون  يساز  نيبا شركت ماش  نيمابيبا توجه به  قرارداد ف

دادنامه    ي تعهدات به ثبت رسانده است كه ط  يفايبر الزام آن شركت به ا  يمبن  يدادخواست  ، يدادگاه عموم  ١٤٢دشت مرغاب در شعبه  

نظر استان   ديدادگاه تجد  ٣شعبه  ٣٠/١١/١٤٠١  مورخ  ١٤٠١٦٨٣٩٠٠١٧٤٩٤٩٧٣و     ٢٦/١١/١٤٠١مورخ    ١٤٠١٦٨٣٩٠٠١٧٢٠٤٦٧٩

 ي ساز  نيشركت ماشدادگاه تجديد نظر استان تهران،    ٧٩شعبه    ١٤٠٢،/٣٠/١١مورخ    ١٤٠٢٦٨٣٩٠٠١٨٤٨١٥٥٥و دادنامه    تهران

با توجه به صدور اجراييه و تشكيل پرونده اجرايي و اخطار اجراي    شده است.  نيماب  ي تعهد مطابق قرارداد ف   يفايملزم به ا  ي گردون

قرار  بدوا  ايفاي تعهد آن شركت،  از  امتناع  توليد) و  اندازي سه خط  راه  ايفاي تعهد(تحويل، نصب و  بر  مبني  عليه  به محكم  احكام 

داد و شرايط روز، نسبت به تعيين ميزان كارشناسي مبني بر قيمت گذاري سه خط توليد صادر شده است تا كارشناس با ملاحظه قرار



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٣٤ 

محكوم به اقدام نمايد. متعاقب وصول نظريه كارشناس و قطعيت آن، نسبت به شناسايي و توقيف اموال اقدام مقتضي صورت خواهد 

 پذيرفت. 

 بازار فروش شركت و جايگاه شركت در صنعت: -٢- ٤

مالي قبل    سالميليارد ريال بوده كه در مقايسه با مدت مشابه در    ٢٠،٣٨٧مورد گزارش، برابر مبلغ    سال ماليمجموع درآمد شركت در  

تمركز بر توليد و فروش محصولات استراتژيك،   افزايش داشته است.    ٤٤  به ميزانبه دليل  فروش داخلي    صفحه بعدجدول  درصد 

 محصولات شركت را به تفكيك گروه محصولات به صورت خلاصه نشان مي دهد: 

به حجم استحصال محصولات كشاورزي بستگي دارد و توليدات كشاورزان نيز   عمدتاً  * ذكر اين نكته ضروري است كه توليدات شركت

به عوامل مختلفي از جمله شرايط جوي و محيطي و ميزان دسترسي به نهاده هاي كشاورزي (سموم و مكمل هاي گياهي) بستگي  

توليد و فروش دوره هاي مشابه ضروري مي    دارد. لذا مد نظر قراردادن موضوعات ذكر شده در تحليل نوسانات و مقايسه مقادير و مبالغ

 باشد.    

از   فرآورده هاي غذايي دشت مرغاب سالانه بيش  بازار عرضه   ٨نوع محصول را در گروه هاي    ١٠٠* شركت  به  توليد و  فوق           گانه 

مي نمايد. با توجه به تنوع محصولات امكان مقايسه تك تك آنها وجود نداشته و در نتيجه گزارش اطلاعات بر پايه ميانگين توليد و  

مالي مورد گزارش، شركت به تناسب كشش بازار، اقدام به    سالفروش هر گروه محصول صورت مي پذيرد. لازم به ذكر است كه در  

افزايش بهاي فروش در گروههاي مختلف محصول نموده است كه اين افزايش نرخ به دليل تنوع محصولات در هر گروه محصول، نتايج  

توليد و فروخته مي شوند از جمله آبليمو و رب   هم  متفاوتي را به بار داشته است. شايان ذكر اينكه برخي از محصولات كه بصورت فله

بدليل اينكه با بريكس (غلظت) و با كيفيت متفاوتي و با توجه به توافق با خريدار بفروش مي رسند، ممكن است نرخ هاي متوازن و  

 همگني نداشته باشند و اين موضوع بايد در تحليل ها در نظر گرفته شود.

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٣٥ 

 همچنين سهم فروش محصولات مختلف اين شركت از كل بازار داخلي و صادرات به شرح زير است:

 ٣١/٠٣/١٤٠٤سال مالی منتهی به   ٣١/٠٣/١٤٠٥سال مالی منتهی به   

 فروش صادراتی   فروش داخلی   فروش صادراتی   فروش داخلی   نوع محصول 
         

 ميليون ريال  ميليون ريال  ميليون ريال  ميليون ريال  

 ٥٧.٣٢٢  ٦.٠٥٦.٢٤٤  ٦٤،١١٥  ٨،٦٩٣،٩١٩  كنسروهاي غير گوشتي 

 ٨١٤.٣٦٩  ٢.٢٤٨.٩٤١  ١،٤٠١،٧٤٦  ٤،٥٨٤،٧٨١  خيار شور و ترشيجات 

 ١٧٤.٥٤٥  ٣.١٧٤.٨٨٥  ٣٢٦،٨٠٤  ٣،٢٧٨،١٥٩  آبليمو و شربت ها 

 ٣٩٥.٨٩٥  ٧٣١.٣٦١  ٧٢٧،٨٩٣  ٦٩٧،٨٩٢  رب ها

 ١٧٥.٧٣٦  ٨٣٥  ٢٠١،١٤٧  ٢،٧٤٩  مرباجات

 ٢٦٦.٥٣٧  ١٥.٠٧٩  ٣٨٥،٤٨٥  -  سركه و عرقيجات 

 ١٣.١٦٧  -  ١٩،٩٣٠  -  سس ها
         

  ١.٨٩٧.٥٧١  ١٢.٢٢٧.٦١٦  ٣،١٢٧،١١٦  ١٧،٢٥٧،٥٠٠ 

 -  ٣٧.١٩٩  -  ٢،٣٢٦  درآمد ارائه خدمات 

  ٨٢٦،٢٥٩،١٧   ١١٦،١٢٧،٣   ١٫٨٩٧٫٥٧١  ١٢٫٢٦٤٫٨١٥ 

 

گردد.  يم  نييتع  رهيمد  اتيه  دييو تا  قيمت گذاري  تهيمصوبات كم  الزامات قانوني و  بر اساس  ينرخ فروش محصولات داخل  

 مراودات شركت با دولت و نهادهاي وابسته به دولت:-٢-٥

 گذاري دستوري(تكليفي):آثار ناشي از قيمت-١-٥-٢

متشكل    "كميته قيمت گذاري"به استثناي رب گوجه فرنگي كه مشمول قيمت گذاري دستوري مي باشد، قيمت محصولات بر اساس مصوبات  

نگي از  از كارشناسان و مديران ارشد شركت تعيين و به تصويب هيئت مديره مي رسند.شايان ذكر است با توجه به اينكه فروش رب گوجه فر

ي  مقدار با اهميتي برخوردار نبوده و همچنين قيمت تعيين شده تفاوت فاحشي با قيمت هاي مورد موردنظر اين شركت ندارد، آثار سودوزيان

 قابل توجهي براي تفاوت قيمت ها مشاهده نگرديده و به همين دليل از ذكر اين تفاوت در گزارش خودداري شده است. 

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٣٦ 

 

 وضعيت پرداخت هاي به دولت:- ٢-٥-٢
 

 رديف
 

 شرح 

مبالغ به ميليون ريال)(  

  سال مالي

  منتهي به

٣١/٠٣/٥١٤٠  

  سال مالي

  منتهي به

٣١/٠٣/٤١٤٠  

  سال مالي

  منتهي به

٣١/٠٣/٣١٤٠  

 

 درصد تغييرات 

 

 دلايل تغييرات * 

٧٨٠،١٢٤ ماليات عملكرد  ١  ٠٠١،٤٨ ٢٣٠.٤٦١  ٤٦(  تقسيط در پرداخت  %(

٧٩٢،٦٥٩ ماليات بر ارزش افزوده ٢  ٦٦٧،١٤٧ ١٣٠.٠٩٣  افزايش فروش %٤٠٧ 

٩٤٠،٣٦٣ بيمه سهم كارفرما  ٣  ٨٤٩،٢٠٣ ٢٦١.٠١٦ نرخ دستمزد  شيافزا %٣٩   
٤٥٣،٧٧ پرداختي بابت انرژي ٤  ٦٢١،٢٥ ٥٦.٨٠٧  افزايش نرخ  %٣٦ 

٩٦٥،٢٢٥،١ جمع   ٤٢٥.١٣٨ ٦٧٨.٣٧٧   

 

 وضعيت مطالبات از دولت:  - ٢- ٥- ٣

از دولت مطالبات نداشته است.   ٥١٤٠خرداد    ٣١شركت در سال مالي منتهي به    

 كيفيت سود شركت:   -٢- ٦

 (كليه مبالغ به ميليون ريال)                                                                                                   

 سود(زيان) خالص  سال مالي منتهي به 
سود(زيان) حاصل از  

 منابع عملياتي 

سود(زيان) حاصل از  

 عملياتي منابع غير 

نسبت جريان نقدي عملياتي  

 به سود(زيان) عملياتي 

٦١/٠ ٧٣٨،١٨٧ ٢،١٠٢،٧٤٠ ٢،٨٤٠،٩٢٧ ٣١/٠٣/١٤٠٥ 

٨٨%( ٢٩٦.١٠٦ ١.١٦٠.٨٥٥ ١.٤٥٦.٩٦١ ٣١/٠٣/١٤٠٤( 

٧%( ٢٢.٥٣٩ ٨٣٤.١٦٣ ٨٥٦.٧٠٢ ٣١/٠٣/١٤٠٣( 

 

 

 

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٣٧ 

 هاي مالينسبت-٢- ٧
   تجديد ارائه شده   

  ٠٣١٤  ٠٤١٤  ٠٥١٤   
         هاي نقدينگي :نسبتالف) 

   ١  ١  ٥/١  ١ينسبت جار

   ١  ٠/٦  ١  ٢ينسبت آن

         
         : ياهرم  يهاب) نسبت

   ٨/٠  ٧/٠  ٦/٠  ٣نسبت بدهي

   ٣  ٢  ١  ٤نسبت بدهي به حقوق صاحبان سهام

         

         
         : هاي فعاليتج) نسبت

   ٤/١  ٢/١  ٢/١  ٥دارايي هامجموع سبت گردش ن

   ٦٩  ٦٨  ٤١  ٦مواد و كالا ينسبت گردش موجود

   ١٤٧  ١٤١  ١٠٩  ٧نسبت دوره وصول مطالبات

         

         
         : هاي سود آوريد) نسبت

 
= نسبت جاري - ١

داراييهاي  جاري

بدهيهاي جاري
 

= نسبت آني  - ٢
سفارشات −پيش پرداخت ها−موجودي كالا −داراييهاي جاري

بدهيهاي جاري
  

= نسبت بدهي  - ٣
جمع بدهيها

جمع داراييها 
  

نسبت بدهي به  حقوق  صاحبان  سهام - ٤ =
جمع بدهيها

جمع حقوق صاحبان  سهام 
  

= نسبت گردش مجموع  دارايي ها  - ٥
فروش 

متوسط مجمو داراييها 
  

نسبت گردش موجودي مواد و كالا   - ٦ =
بهاي تمام  شده كالاي فروش  رفته

متوسط موجودي كالا 
  

نسبت دوره وصول  مطالبات   - ٧ =
متوسط حسابهاي دريافتني  تجاري 

ميانگين  فروش  روزانه 
  



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٣٨ 

   ١٣/٠  ١٢/٠  ١٦/٠  ٨نرخ بازده داراييها

ــهام ــاحبان س (ارزش    ٩نرخ بازده حقوق ص

 ويژه)

 ٦/٠  ٣/٠  ٣/٠   

   ٠٩/٠  ١٠/٠  ١٤/٠  ١٠نسبت بازده فروش

         

         ارزش بازار :  يهانسبته) 

بت  ود نسـ هم،  قيمت به سـ يم بر هر سـ تقسـ

 ١١)PEG(  رشد سود سالانه

 ٠٤/٠  )٣/٠(  ٦/٧   

بت ق هم   ارزش دفتريبه  متينسـ  –هر سـ

 ١٢همرتب

 ١٣  ٣  ٣   

   ٠١/١  ٥٩/٠  ٨٤/٠  P/Sنسبت 

تيق  نيآخر ار  مـ ــهم در تـ ا  خيهر سـ   د ييـتـ

 الري –گزارش  

  

٣،٠٧٣ 

  

٣،٣٢٢ 

  

١٣،٣٥٠ 

  

   ١.٠٠٠  ١.٠٠٠  ١.٠٠٠  ريال –ارزش دفتري هر سهم 

 

 
 

 
سود خالص  - ٨

 متوسط جمع داراييهای  ابتدا و انتهای  دوره 
 ها = نرخ بازده دارايي 

 
سود خالص - ٩

 متوسط حقوق صاحبان   سهام ابتداو  انتهای   دوره 
   نرخ بازده حقوق صاحبان سهام=   

نسبت بازده فروش - ١٠ =
سودቁزيان ቀ خالص

فروش  خالص
  

 

نسبت قيمت به  سود تقسيم بر  رشد سود سالانه  - ١١ =
ቀ

𝑃

𝐸
ቁنسبت قيمت به  سود هرسهم

نرخ رشد سود سالانه
  

 

نسبت قيمت به  ارزش دفتري  هر سهم - ١٢ =
قيمت سهم

ارزش  دفتري هر سهم
  

 

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٣٩ 

 شركت:عملكرد مالياتي هاي معافيتوضعيت - ٢- ٨

 
ماده قانوني موضوع   رديف 

 معافيت مالياتي
 تاريخ اتمام معافيت  تاريخ شروع معافيت  درصد معافيت مالياتي

  انونق  ١٤٣ماده   يتمعاف ١
 اليات هاي مستقيمم

٣١/٠٣/١٤٠٥ ٠١/٠٤/١٤٠٤ %٢٠ 

ماده   ٧تبصره معافيت  ٢
١٠٥ 

٣١/٠٣/١٤٠٥ ٠١/٠٤/١٤٠٤ %٣ 

 

 پرداخت سود: - ٢- ٩
 ٣٠/٠٧/١٤٠٤كه در تاريخ  ٣١/٠٣/١٤٠٤با توجه به تصميمات اتخاذ شده در مجمع عمومي عادي ساليانه سال مالي منتهي به 

ميليون ريال مي باشد، تصويب گرديد. پرداخت  ٢٠٠،١٤٧ريال كه مبلغ كل آن  ٤٦برگزار گرديد سود تقسيمي نقدي بابت هر سهم 
سود از طريق شركت سپرده گذاري اوراق بهادار و تسويه وجوه به حساب سهامداران سجامي در تاريخ هاي اعلام شده در سامانه  

كدال واريز گرديده است. همچنين مانده حساب سود سهام پرداختني مربوط به مطالبات سهامداران در سنوات قبل عليرغم اطلاع  
) و تارنماي شركت ، به دليل عدم مراجعه و در دست نبودن اطلاعات لازم تا  رساني كافي در سامانه جامع اطلاع رساني ناشران (كدال

 كنون مورد مطالبه واقع نگرديده است.

 

 هاي فرعي و وابستهسياست تقسيم سود شركت-٢-١٠

 .ولي به علت زيان انباشته تقسيم سود نداشته است بوده سودداراي  جارييو كي در سال مالي   شركت فرعي دشت مرغاب

سود پرداخت نموده    ميليون ريال  ٧.٨٤٨  سود خالص به مبلغ  درصد    ١٠قبل معادل  شركت فرعي پخش يك و يك در سال مالي  
 است.

 سال مالي 
پيشنهادي  سود سهام 

 هيئت مديره 
مصوب  سود سهام 

 مجمع 

 
درصد سود تقسيم  

شده به سود  
 پيشنهادي

پرداخت   سود سهام 
شده از طريق سجام  
 (تا پايان سال مالي) 

پرداخت   سود سهام 
 شده

 (تا پايان سال مالي)  

٢٨٤،٠٠٠ ٠٣١/٠٣/١٤٠٥  -  -  -  - 

١٢٢،١٧٧ ٥٦،٨٦٣ %١ ١٤٧،٢٠٠ ١٤٦،٠٠٠ ٠٣١/٠٣/١٤٠٤ 

٣٤.٦٠٠ ٢٨.١٦٣ %١.٠٣ ٨٨.٦٥٠ ٨٥.٩٢٢ ٠٣١/٠٣/١٤٠٣ 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٤٠ 

 

 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شركت-٣

 وضعيت معاملات و قيمت سهام -٣-١

ركت در تاريخ   نا  ٢٨/١٢/١٣٧٤شـ هام آن براي اولين    ييغذا عيدر بورس اوراق بهادار تهران در گروه صـ ده و سـ با نماد غدشـت درج شـ
 مورد معامله قرار گرفته است. ٠٢/٠٢/١٣٧٥بار در تاريخ  

 سال اخير به شرح زير بوده است: ٣وضعيت سهام شركت طي  

سال مالي 

 منتهي به 

 تعداد سهام  

 معامله شده 

ارزش سهام  

 معامله شده  

 ( ميليون ريال ) 

تعداد روز  

هاي باز بودن  

 نماد

تعداد روز هايي  

كه نماد معامله  

 شده است 

 ارزش بازار

 ( ميليون ريال ) 

قيمت هر  

 سهم 

 ( ريال ) 

 سرمايه 

 ( ميليون ريال ) 

٣١/٠٣/٥١٤٠  ٨٨٧،٩٢٨،٨١٣،١  ١٨٣،٩٠٠،٥  ٨٦٠،٨١١،١٤ ١٧٨ ٢٩٥  ٠٧٣،٣  ٠٠٠،٨٢٠،٣  

٣١/٠٣/٤١٤٠  ٤٠٠،٦٣٠،١٠ ٢٤١ ٣٣٩ ٢.٤١٢.٦٣٨   ١,٠٤٠,٧٥٤,٧٩١  ١.٤٠٠.٠٠٠ ٣.٠٣٦ 

٣١/٠٣/٣١٤٠  ٦٨١.٩٢٠ ١٣.٣٥٠ ٩.١٠٣.٦٢٦ ٢٢٩ ٣٥٤ ٢١.٨٥٩.٢٨٨ ٩٣٨.٨٠٩.٥٠٦ 

 

 امتياز و رتبه ناشر در بازار سرمايه و صنعت -٣-٢
 بر اساس ارزيابي سازمان بورس و اوراق بهادار به شرح زير بوده است:٣١/٠٣/١٤٠٤شركت در سال مالي منتهي به    بنديوضعيت رتبه

 شرح
 مالي سالپايان  

٣١/٠٣/١٤٠٤ 

 مالي سالپايان  
٣١/٠٣/١٤٠٥ 

 ٢٤/٩٧ ١٨/٨٩ امتياز شفافيت اطلاعاتي 

 ٣٦/٩٥ ٤٧/٨٨ امتياز حاكميت شركتي

 ٩٥/٤٧ ١ امتياز نقش آفريني در توسعه بازار سرمايه

 ٤٧/٨٩ ٨١/٧٥ امتياز كلي ناشر

 ٢٠ ٣٦٤ رتبه ناشر در بازار سرمايه

 ٢ ٢٤ رتبه ناشر در صنعت

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٤١ 

 

 

 ي:بازارگردان-٣-٣
با مجوز شركت بورس اوراق بهادار تهران عملياتي گرديده است.   ٢٥/١٠/١٤٠٢از تاريخ    ١گرداني با نماد غدشتزارعمليات با  

 پارامتر  عنوان  رديف 
 صندوق سرمايه گذاري اختصاصي بازارگرداني كارون  نام بازارگردان  ١

 ١٤٠٤/٠٣/١٠ آغاز دوره بازارگرداني  ٢
 ١٤٠٥/٠٣/١٠ پايان دوره بازارگرداني  ٣
 منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي ناشر   ٤

 (ميليون ريال) 

- 

منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي سهامدار   ٥
 عمده (ميليون ريال/ تعداد سهم)

- 

٣٤٦،١٥٠ مبلغ خريد طي دوره (ميليون ريال)  ٦  
٥٦٤،٨٥ مبلغ فروش طي دوره (ميليون ريال)  ٧  
 - سود (زيان) بازارگرداني (ميليون ريال)  ٨
٧١٢،٧٣٦،٤٣ تعداد سهام خريداري شده  ٩  
٠٩٤،١٨٦،٢٦ تعداد سهام فروخته شده  ١٠  
٨٦٦،٤٤٠،٢٢٧ مانده سهام نزد بازارگردان  ١١  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٤٢ 

 حاكميت شركتي-٤

 نظام راهبري شركت  -٤-١

 جدول مربوط به مشخصات و سوابق اعضاء هيئت مديره 

 سابقه كاري تحصيلات  سمت  نام و نام خانوادگي 
تاريخ عضويت 
 در هيئت مديره

نوع  
 عضويت 

ت مديره ئرئيس هي امير فهندژ سعدي  ٣٠/٠٧/١٤٠٤ مديريت كارشناسي ارشد   غير موظف 

ت مديره ئ نايب رئيس هي فريد مظفري  ٣٠/٠٧/١٤٠٤ مديريت كارشناسي    غير موظف 

 كاظم هاشمي شيري 
و   مديره  هيئتعضو 

 مديرعامل  
 مديريت كارشناسي 

٣٠/٠٧/١٤٠٤  
 غير موظف

مديره  هيئت عضو محمدرضا ابراهيمي  ٣٠/٠٧/١٤٠٤ مديريت دكتري تخصصي   موظف 

 ابراهيم بيگي  
و   مديره  هيئتعضو   

 مديرعامل 
 مديريت دكتري تخصصي

٣٠/٠٧/١٤٠٤  
 موظف

 

 سوابق كاري  نام و نام خانوادگي 

 امير فهندژ سعدي 

هيات مديره در شركت  دشت مرغاب  و رييس  تا كنون با سمت عضو هيات مديره و نايب رييس  ٨٤از سال   

عضو هيات مديره در شركت نيكان شهد بارز ٩١تا  ٩٠از سال   

تا كنون به عنوان عضو هيات مديره در شركت پخش يك و يك ٨٦از سال   

 فريد مظفري 

مدير برنامه ريزي، مدير طراحي و توسعه در شركت دشت مرغاب٧٨تا  ٧٠از سال   

به عنوان مدير عامل در شركت سالم خراسان  ٩٨تا  ٧٩از سال   

نايب رييس هيات مديره در شركت دشت مرغاب ١٤٠٣و از سال مديرعامل   ١٤٠٢تا سال  ٩٨از سال   

 كاظم هاشمي شيري 
 مدير مالي، معاونت مالي و اداري، مدير عامل در شركت دشت مرغاب

 عضو هيات مديره در شركت نيكان شهد بارز

 مديريت در شركت هاي صنايع غذايي محمدرضا ابراهيمي 

 ابراهيم بيگي 
شركت دشت مرغابو مديرعامل  مالي و عضو هيات مديره  معاونمدير حسابرسي داخلي ،   

حسابرسي اتحسابرس در موسس  

 

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٤٣ 

 اطلاعات مربوط به مديران   اجرا يي:

 سمت نام و نام خانوادگي
مدارك   /تحصيلات

 حرفه اي
سال -سابقه اجرائي    

گي يابراهيم ب تخصصي دكتري مدير عامل    ١٥ 

 و اقتصادي  مالي معاون شهاب گودرزي
    كارشناسي ارشد

 حسابدار مستقل 
٣٠ 

 مدير حسابرسي داخلي  مجيد قرباني
 كارشناسي ارشد

 حسابدار رسمي  
١٠ 

 كميته انتصابات و كميته ريسك  كميته حسابرسي اطلاعات مربوط به - ٤- ٢

 اعضاء كميته حسابرسي: 

 سمت مشخصات اعضا 

 

 تحصيلات/
اي رفهح  مدارك    

 اهم سوابق  تاريخ عضويت 

 ١٤٠٤/٠٧/٣٠ كارشناسي ارشد  رييس كميته  امير فهندژ سعدي
بيشتر از بيست سال سابقه مديريت در 

 شركت هاي بورسي و غير بورسي

سلطاني   خليل  ١٤٠٤/٠٧/٣٠ دكتري تخصصي عضو كميته  

  مشاور اقتصادي و برنامه ريزي شركت
هاي بورسي و غير بورسي، داراي  

تخصص و تجربه در حوزه مديريت،  
ارزيابي سازمان و فضاي كلان اقتصادي  

 و تحليل ريسك

 ١٤٠٤/٠٧/٣٠ دانشجوي دكتري  عضو كميته  غلامرضا آصفي 
حسابرس در موسسات حسابرسي و  
 مدير مالي در شركت هاي توليدي

 اقدامات و تصميمات كميته حسابرسي، كميته انتصابات و كميته ريسك در سال مالي گذشته:-٤-٢- ١
 جلسه كميته حسابرسي برگزار گرديد. كه اهم اقدامات به شرح ذيل مي باشد:  ٦در سال مالي مورد گزارش 

بررسي گزارشات حسابرس داخلي در خصوص عملكرد شركت در دوره هاي سه ماهه  -١  

ماهه حسابرسي نشده   ١٢ماهه و  ٩ماهه و  ٦ماهه،   ٣مطالعه و بررسي صورت هاي مالي در دوره هاي  -٢  

بررسي وضعيت مالياتي  -٣  

بررسي وضعيت رفع تعهدات ارزي شركت  -٤  

بررسي رعايت دستورالعمل هاي بورس اوراق بهادار توسط شركت -٥  
 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٤٤ 

 
  ر يكامل و عدم شركت مد ي منصفانه بودن، افشا يمعاملات اشخاص وابسته از جنبه هاهر  يك از نسبت به  كميته حسابرسي -٦
  ١٢٩حاكم بر انجام معاملات بااشخاص وابسته (اعم از ماده    ي مقررات و استانداردها  هيبا در نظر گرفتن كل  ير يگ  يدر را  نفعيذ
قانون تج  ياصلاح قسمت  يقانون   حهيلا تصويب معاملات اشخاص  ١٣٤٧مصوب    ارتاز  اطلاعات و  افشاي  الزامات  ، دستورالعمل 

 اظهارنظر كرد. ) ١٢شماره  يوابسته ناشران بورسي و فرابورسي و استاندارد حسابدار
 اعضاي كميته ريسك 

 سمت  مشخصات اعضا
/ تحصيلات  

اي  رفهح مدارك  
 اهم سوابق تاريخ عضويت 

ارشد  كارشناسي رييس كميته  امير فهندژ سعدي  
 

١٤٠٤/٠٧/٣٠ 
بيست سال سابقه مديريت در از  ربيشت

 شركت هاي بورسي و غير بورسي

كارشناسي ارشد   عضو كميته  مهدي عاصي   ١٤٠٤/٠٧/٣٠ 

و   يحسابرس در موسسات حسابرس
و   در شركت هاي توليدي ي مال ريمد

 بازرگاني 

تخصصي دكتري عضو كميته  خليل سلطاني   

 
 

١٤٠٤/٠٧/٣٠ 

 يزيو برنامه ر يمشاور اقتصاد
، داراي  يبورس ريو غ  يبورس يشركتها

تخصص و تجربه در حوزه مديريت،  
ارزيابي سازمان و فضاي كلان  

 اقتصادي و تحليل ريسك
جلسه كميته ريسك برگزار گرديد. كه تجزيه و تحليل مالي و ريسك هاي مالي مرتبط در دوره هاي    ٦در سال مالي مورد گزارش  

 مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت.   ٣١/٠٣/٥١٤٠منتهي به   سال ماليو  ، نه ماههشش ماهه ،سه ماهه

 كميته انتصابات

 سمت  مشخصات اعضا
/ تحصيلات  

اي رفهح مدارك  
 اهم سوابق تاريخ عضويت

 ١٤٠٤/٠٧/٣٠ كارشناسي ارشد  رييس كميته  امير فهندژ سعدي
بيشتر از بيست سال سابقه مديريت در 

 شركت هاي بورسي و غير بورسي

 ١٤٠٤/٠٧/٣٠ كارشناسي ارشد  عضو كميته  پيمان فرشچي

و چهار سال سابقه كار و   ستياز ب شيب
 عيو توز  ديتول يدر شركت ها تيريمد

 (F.M.C.G)كالا 

كارشناسي ارشد   عضو كميته  وحيد لشگري  ١٤٠٤/٠٧/٣٠ 
سال سابقه مديريت در  ١٠بيشتر از 

 شركت هاي بورسي و غير بورسي



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٤٥ 

 

 اصول حاكميت شركتي-٤-٣

 

 اصول حاكميت شركتي  رديف 

 اثربخش  شركتي حاكميت چارچوب ١

 آنها با يكسان برخورد و سهامداران حقوق حفظ ٢

 ذينفعان  حقوق رعايت ٣

 هاي مالي  گذاران نهادي، بازار سهام و ساير واسطه سرمايه ٤

 افشا و شفافيت  ٥

 پذيري هيات مديره مسئوليت ٦

 انجام شده توسط هيئت مديره و ارزيابي  اقدامات  
هاي فرعي در سال مالي مورد  مديره شركتدر راستاي رعايت الزامات حاكميت شركتي، ارزيابي اثربخشي عملكرد اعضاي هيأت-١

شده انجام پذيرفت. برآيند  ها و تحقق اهداف تعيينگزارش بر مبناي معيارهايي نظير انضباط در گزارشگري مالي، صيانت از دارايي

هاي عملياتي و سودآوري مطلوب ارزيابي شده  مديره در راستاي برنامهدهد كه در شركت فرعي داخلي، عملكرد هيأتنتايج نشان مي

و تكاليف محوله پيگيري گرديده است؛ همچنين در خصوص شركت فرعي مستقر در انگلستان، با توجه به دامنه و حجم محدود 

ق با الزامات قانوني و مالياتي محلي متمركز بوده و اثربخشي لازم ها، نظارت و ارزيابي نمايندگان بر محور حفظ منافع و انطبا فعاليت

 .در صيانت از ساختار شركت احراز شده است

مالي براي افشا به موقع گزارشات تشكيل داد تا اطلاعات به موقع    معاونتتحت عنوان واحد گزارشات زير نظر  واحدي    ،هيات مديره -٢

شود. از جمله گزارشات مي توان به گزارش  فعاليت    منتشردر سامانه كدال براي آگاهي سهامداران و استفاده كنندگان از اطلاعات  

   در سامانه كدال اشاره نمود. ماهانه در زمان مقرر، افشا صورت هاي مالي حسابرسي شده و نشده در دوره هاي مختلف

هيات مديره پيرو دستورالعمل حاكميت شركتي در جهت اجراي اثر بخش دستور العمل مذكور و هدفمند  كردن كنترل عمليات  -٣

ريسك و انتصابات اقدام نمود و گزارشات دريافتي از كميته هاي مذكور را در جلسات   شركت، به  تشكيل  كميته هاي حسابرسي،

 هيات مديره مورد بررسي قرار مي دهد. 

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٤٦ 

 

 

هيات مديره با در نظر گرفتن واحد امور سهام و تعريف وظايف از جمله پاسخگويي به سهامداران و موارد مرتبط با سهامداران -٤

مانند اطلاع و افشا به موقع در خصوص سود سهام و ساير موارد در جهت تسهيل اطلاعات براي سهامداران باعث رعايت حفظ حقوق  

 .ليه سهامداران اقدام نموده استسهامداران و برخورد يكسان با ك 

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته- ١-٣-٤

  ٣٦قانون تجارت در سال مالي مورد گزارش به شرح يادداشت شماره    ١٢٩كليه معاملات شركت با اشخاص وابسته و مشمول ماده  
با   رعايت تشريفات قانوني صورت گرفته است. معاملات  با  و  باشد كه مطابق مصوبات هيئت مديره  پيوست صورت هاي مالي مي 

رزيابي هيئت مديره و كميته حسابرسي قرار مي گيرد. اين معاملات با شراط حاكم بر  اشخاص وابسته بطور مداوم مورد بررسي و ا
 معاملات حقيقي تفاوت با اهميتي ندارد.

 

 دلايل هيئت مديره بابت عدم انجام معامله با اشخاص غير وابسته - ٢-٣-٤

ها را با ريسك  تواند شركتبرخي رخدادهاي احتمالي تهديدكننده جريان وجه نقد ورودي يا تشديد كننده جريان وجه خروجي مي

تواند در پي داشته باشد. افت قدرت نقدينگي بطور حتم منتج به افزايش نقدينگي مواجه سازد كه در مواردي آثار شديدي را مي

كنندگان) و  زني در مقابل تامينهاي توليد و كاهش قدرت چانه مستقيم بهاي تمام شده محصولات (تامين اعتباري مواد اوليه و نهاده

ها) خواهد شد. همكاري با شركت پخش يك و يك در بازار داخلي و ايجاد شركت هاي مالي و ثابت شركتغيرمستقيم (افزايش هزينه

) جهت توزيع محصولات و وصول بدون واسطه  Foods UK Limited ١&١ Dasht-E Morghabپخش بين المللي در لندن (

 رود. مطالبات از جمله اقدامات مهم در راستاي كاهش اين ريسك در شركت دشت مرغاب (سهامي عام) به شمار مي

 شركتي پايداريگزارش -٤-٤
 مديريت مصرف انرژي 

استانداردهاي   بر اساس الزامات قانوني، مقررات عمومي و  (سهامي عام)فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 

ISOو ٥٠٠٠١ISO١٤٠٠١ منابع طبيعي و انرژي اقدام   دستورالعمل بازنگري انرژي، نسبت به مديريت مصرف و مطابق با 

نمايد.   مي  

 

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٤٧ 

 هواي پاك حق طبيعي همه مردم

 .ستفاده از هواي پاك حق همگان استا

داند. اهم اقدامات شركت به    مي  خود را به پيشگيري از آلودگي هوا متعهد    (سهامي عام)فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 

 :اين شرح ميباشد

الزام به رعايت مسائل زيست محيطي و حفظ و صيانت از آن بعنوان يك  ٢٠١٥ورژن   ١٤٠٠١ ISOبا توجه به گواهينامه  

هديه الهي بوده و كليه فعاليت هاي سازمان، محصولات و كليه فعاليت هاي سازمان، محصولات، خدمات، همسايگان، پيمانكاران و  

با انجام اقدامات زيست محيطي مانع بروز مغايرت  طرف هاي ذينفع را تحت پوشش قرار داده و كليه افراد سازمان موظف مي باشند  

 هاي زيست محيطي در چارچوب فضاي سازماني و محيط اطراف گردد. 

در همين راستا اين واحد نسبت به انجام اقدامات زيست محيطي از جمله آزمون هاي خود اظهاري پساب خروجي كارخانه، تست  

در راستاي استفاده  بهينه از منايع آب با توجه به  هيدرو استاتيك ديگ ها و اتو كلاوها، بازرسي سالانه انرژي كارخانه و ...  

خشكسالي هاي اخير اين واحد توانسته است با مديريت آب و بهره وري آن سطح فضاي سبز كارخانه را افزايش داده تا جاييكه  

درصد از فضاي كارخانه به فضاي سبز تبديل شده است همچنين به جهت حفظ نيروي انساني علاوه بر آموزش مسائل   ٢٥حدود 

 ايمني و بهداشتي و رفاهي لازم را براي پرسنل فراهم آورده و شاهد كاهش حوادث در مقايسه با دوره مشابه سال قبل مي باشد.  

 زمين پاك و مديريت پسماندهاي جامد 

 : به طور كلي پسماندها به سه دسته تقسيم مي شوند

 ويژه يا خطرناك  پسماند٣)پسماند صنعتي ٢)پسماند عادي يا خانگي )١ 

  مي گردد. پسماندهاي صنعتي كه قابليت فروش دارند پسماندهاي عادي توسط خودروي ويژه جمع آوري و به محل دفع منتقل

همچنين   دسته از پسماندهاي صنعتي كه غيرقابل فروش بوده و رسند و آن جهت بازيافت و استفاده مجدد به فروش مي

امحا پسماند صنعتي و ويژه) در   فناوري پسماند زيست (شركت صلاحيت دار در زمينه  پسماندهاي ويژه، مطابق قرارداد با مجتمع

 شركت مذكور  منتقل مي گردد.   غيرقابل نشت داراي برچسب نام و مشخصات ضايعات، به بشكه هاي دربسته و

 : مي باشد اهم اقدامات صورت گرفته در اين خصوص به اين شرح



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٤٨ 

 حفظ و نگه داري فضاي سبز داخل 

 گونه گياهي  ١٠بيش از  پروررش

 تيپ گلخانه  -احداث 

 استفاده از سيستم آبياري قطره اي 

 توليدي كارخانه  توسعه فضاي سبز از طريق توزيع گلدان هاي طبيعي در داخل 

 استفاده از باغبان هاي كارآزموده 

 سمپاشي و هرس درختان در زمان مناسب 

 كاشت درختان ميوه 

 احداث تصفيه خانه در كارخانه جهت تصفيه آب هاي مصرفي خطوط توليد و استفاده بهينه در قسمت شستشو و فضاي سبز 

 تصفيه فاضلاب و پساب هاي صنعتي و خانگي 

زيرزميني، كليه پساب ها اعم از   جهت جلوگيري از آلودگي آبهاي سطحي و   (سهامي عام)فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 

 . مي نمايد تصفيه و مطابق موازين بهداشتي و زيست محيطي دفع  بهداشتي و صنعتي را

 گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسئوليت هاي اجتماعي - ١-٤-٤

ميليون ريال مي باشد كه بابت برگزاري همايش ها، برگزاري مسابقات   ٨٢٩،٧٠كمك هاي عام المنفعه در دوره جاري شامل مبلغ 
 ورزشي و كمك به هيئت ها و ساير ارگان ها پرداخت گرديده است.

 
 گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسائل محيط زيست- ٢-٤-٤

در ليست شركت  ١٣٩٧بر اساس نامه حفاظت محيظ زيست شهرستان خرم بيد، شركت فرآورده هاي غذايي دشت  مرغاب از سال 
 هاي آلاينده قرار ندارد.

 تشريح برنامه هاي راهبردي - ٥-٤

:   شركت  تيآ يها  برنامه و    توسعهو    حطر  

 لوـصا با طخطو زياـنوسو  زياـسزبا تعمليا يجيرتد عهـتوسو  فعاليت ارتمرـسا ب، مرغا ت ـشد ئياغذ ي ها آوردهفر ركتـش

  تـسا ده كر شتلا ركتـش همدير هيئت  الذداد.  هداخو مهادا ترـبيش  رعتـس بارا  هدـش تعيين يها اردتاندـسو ا اولمتد يـمهندس

 زيسازباو  ترميم ي ها وژهپرو   دوـنشاي وارد  دمهـص توليد ريجا رموا به كه نمايد  ييزر برنامه  بطريقيرا  ق فو   تعمليا مهادا كه

: دشو منجاا يل ذ حبشر تعملياو  توليد طخطو  

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٤٩ 

 

مي باشد    ١٠٠٠امتياز اختصاصي به اين واحد    ١٢/٠٩/١٤٠٣انجام گرفته توسط كارشناس غذا دارو در تاريخ     PRPSطبق مميزي  
كه حداكثر امتياز در نظر گرفته شده طبق چك ليست مميزي سازمان غذا دارو مي باشد كه به دليل كامل بودن مستندات و وجود 

 ياز به واحد دشت مرغاب اختصاص يافت.  برنامه هاي اصلاحي انجام گرفته در طول سال اين امت

 
نوسازي و تكميل سوله و سالن تداركات توليد شامل كاشي كف، بدنه و    اصلاح و بازسازي و ارتقاء تصفيه خانه و فاضلاب صنعتي .١

 نماي ساختمان، منطبق با مقررات استاندارد صنعت و مواد غذايي  

 اجراي طرح فعالسازي و تصفيه فاضلاب انساني و عايق بندي حوضچه با پوشش هاي مناسب جهت جلوگيري از نشت آب و رطوبت   .٢

 تعمير اساسي و تعويض ريل هاي دسنگاه گريد خيارسبز سالن ورودي خيارسبز به كارخانه  .٣

تكميل طرح جمع آوري آب سالن هاي توليد و سالن گريد خيارسبز به چرخه تصفيه آب و برگرداندن جهت استفاده بهينه در  .٤

 فضاي سبز و شستشو 

 تعميرات اساسي تعدادي از منازل مسكوني كاركنان  .٥

نصب كنتور هوشمند آب ورودي از سرچشمه به كارخانه و تجهيزات مربوطه و اخذ پروانه بهره برداري به ميزان شصت ليتر در  .٦

 ثانيه از سازمان آب منطقه اي فارس 

احداث و تكميل حوضچه تامين آب كارخانه قبل از ورودي و نصب دريچه و بهره برداري از آب مظهر چشمه براي نخستين بار در  .٧

 تاريخ شركت و تجهيز محل به دوربين و وسايل نظارتي جهت كنترل مقدار و موارد امنيتي و حملات بيوتروريستي  

 نصب كنتور و تجهيزات هوشمند آب بر روي دو حلقه چاه آب شركت طبق پروانه بهره برداري  .٨

 اصلاح سيستم و سيلوي تحويل ليمو ترش كارخانه  .٩

 تكميل عمليات نوسازي و بازسازي ساختمان واحد كنترل كيفي جديد كارخانه   .١٠

تكميل تغيير سيستم انتقال آب چشمه از كانال روباز به لوله در محوطه كارخانه به منظور جلوگيري از هدر رفت آب و رعايت    .١١

 نكات ايمني و بهداشتي  

 راه اندازي و تكميل سيستم تصفيه آب برگشتي كارخانه در بالاي تپه فضاي سبز كارخانه  .١٢

 تكميل عمليات اصلاح و بازسازي كامل آشپزخانه و .... كارخانه با رعايت الزامات بهداشتي  .١٣

 تعميرات اساسي و تعويض فيلتر ها و سيستم پخت و تغليظ خطوط رب گوجه در سالن جديد  .١٤

 تعمير و اصلاح خط اسپتيك جهت گوجه و آبليمو  .١٥



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٥٠ 

 

 ٣راه اندازي و تعميرات ماشين آلات خط آبليمو دكانتر و پر كن خط در سالن  .١٦

 تكميل و تجهيز سالن بسته بندي در محل جديد و انتقال كامل انبار قبلي   .١٧

 تعمير اساسي و راه اندازي موتور هاي سالن سردخانه بزرگ كارخانه   .١٨

 ايمن سازي و تعمير استخر هاي ذخيره آب كارخانه و پوشش سقف به منظور جلوگيري از تبخير آب و آلودگي گرد و خاك  .١٩

 بازسازي و احياء سردخانه تره بار ( اتاق سرد) .٢٠

 اصلاح و بازسازي سر درب ورودي شركت  .٢١

 اصلاح و بازسازي فرآيند پاستوريزه آبليمو  .٢٢

 ساخت قطعات دستگاه هموژنيزه  .٢٣

 مديريت و بهينه سازي فضاي سبز كارخانه   .٢٤

 به طور كلي امور توسعه و بازسازي در سه دسته كلاسه بندي مي شوند: 

ط توليد و كارخانه را براي حفظ كيفيت و كميت توليدات جاري برطرف مي نمايد و اين  : آن دسته از اقدامات كه نياز عاجل خطو١

 اقدامات به صورت سريع و با اولويت بالا انجام شده و خواهد شد. 

توليد منجر شود كه اين اقدامات بر اساس  : اقداماتي كه لازم است همزمان با افزايش كيفي محصولات به بالا بردن كميت و راندمان  ٢

 بودجه بندي و زمان بندي در دستور كار قرار گرفته است و تداوم خواهد داشت.

 : : اين دسته از فعاليت ها در بطن خود به دو بخش تقسيم مي شوند٣

اقداماتي كه بايستي برروي زير ساختها و پتانسيل موجود در كارخانه انجام گردد كه بر اساس برآوردهاي صورت گرفته بودجه   -٣-١

 ٦و   ٤ساله) قرار گيرند مانند بازسازي و تكميل سالن هاي   ٣سنگيني را طلب مي كنند و بايستي در برنامه ميان مدت (حدودا 

اقداماتي كه نيازمند بهره گيري از سياستهاي بلند مدت هيات مديره و سهامدار محترم مي باشد. كه حركت شركت به سمت    -٣-٢

  ٧٥٠٠محصولات نوين و بهره مند از تكنولوژي هاي جديد مهمترين هدف گذاري خواهد بود و اين برنامه ها در بهره گيري از سالن 

ديده است و با توجه به نيازمندي به بودجه هاي خيلي زياد در دستور كار تامين بودجه خاص خود  متري احداث شده برنامه ريزي گر

  در مجمع محترم و هم در ديدگاه هيات مديره بايد واقع باشد.هم 

 

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٥١ 

 

 : و دستاوردهاي سال مالي مورد گزارش  اقداماتسايراهم 

 .ميليارد ريال ٤،٨٢٠ميليارد ريال به  ١،٤٠٠افزايش سرمايه شركت از مبلغ  -١

 .راي پرونده حفاري شمال به نفع شركت-٢

 . شده نژاداصلاح خيار  بذر  ايجاد گلخانه جهت پرورش-٣

 يي. اروپاكشورهاي توسعه بازارهاي صادراتي در كشورهاي مختلف از جمله -٤

 طلاعات تماس با شركت ا-٥
  ٨٣٢٩٦دفتر  تلفن   ٢پلاك-كوچه هشتم-گاندي جنوبي-ميدان ونك -انتهر: ركتــشآدرس 

٥٦١٢: مسها ر موا داخلي    

٨٨١٩١٥٢٩ :فكس    

 @group.com١and١saham:  يميلا آدرس                 .١and١www  group.com: سايت اينترنتي  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 (سهامي عام) فرآورده هاي غذايي دشت مرغابشركت 
 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ٠٥١٤خرداد ٣١مالي منتهي به ال براي س

٥٢ 

 


